Ogloszenie Nr 8/2021 o naborze na wolne stanowisko pracy:
podinspektora ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski ul. Hzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabér na wolne stanowisko pracy:

podinspektora ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej
w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru

1. Wymagania niezbedne:

1.1. spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych okreslonych dla
stanowisk urzedniczych,

1.2. wyksztatcenie wyzsze geodezyjne,

1.3. bardzo dobra znajomosé¢ aktualnych przepiséw w szczegélnosci:

- Prawa geodezyjnego i kartograficznego,

- ustawy o infrastrukturze informacji przestrzennej,

- ustawy o samorzadzie powiatowym,

- kodeks postepowania administracyjnego,

1.4. biegta znajomos¢ aktualnych rozporzadzen wykonawczych do ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne ze szczegdlnym uwzglednieniem:

- rozporzadzenia w sprawie organizacji i trybu prowadzenia panstwowego zasobu geodezyjnego
i kartograficznego,

- rozporzadzenia w sprawie ewidencji gruntéw i budynkéw,

- rozporzadzenia w sprawie geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu,

- rozporzadzenia w sprawie bazy danych obiektéw topograficznych oraz mapy zasadniczej,

- rozporzadzenia w sprawie standardéw technicznych wykonywania geodezyjnych pomiarow
sytuacyjnych i wysokosciowych oraz opracowywania i przekazywania wynikéw tych pomiaréw
do paristwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

1.5. biegta obstuga komputera w tym programéw grafiki wektorowej i obiektowej (np. EWMAPA) oraz
programdw do prowadzenia paristwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego (np. OSRODEK),
1.6. brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1. umiejetno$¢ rozmowy z interesantem i pracy w zespole,

2.2. samodzielnos¢ w dziataniu, odpowiedzialno$é, systematycznoéé, skrupulatnosé, komunikatywnos¢,
obowigzkowosé,

2.3. znajomos$¢ obstugi pakietu OFFICE (Word, Excel, Outlook),

2.4. posiadanie paristwowych uprawnieri zawodowych do wykonywania samodzielnych funkcji w geodezji
i kartografii, bedzie dodatkowym atutem,

2.5. Preferowane co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego w administracji geodezyjnej
i kartograficznej szczebla powiatowego.

3. Zakres wykonywanych zadar na stanowisku pracy:

3.1. aktualizacja cze$ci graficznej bazy danych EGIiB oraz przeprowadzanie procedur kontrolnych
w zakresie zgodnosci z cze$cig opisowq bazy danych EGiB,

3.2. prowadzenie geodezyjnej ewidenciji sieci uzbrojenia terenu, w tym powiatowej bazy GESUT,

3.3. tworzenie i prowadzenie bazy danych szczegétowych osnéw geodezyjnych w tym aktualizacja bazy
danych BDSOG,

3.4. tworzenie i prowadzenie bazy danych BDOTS00,
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3.5. prowadzenie mapy zasadniczej,

3.6. pozyskiwanie, ewidencjonowanie, przechowywanie, udostepnianie oraz zabezpieczanie materiatéw
panstwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego zgodnie z obowigzujacymi przepisami
z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego pzgik;

3.7. przyjmowanie, rejestracja i obstuga wnioskéw o udostepnienie danych i materiatéw pzgik oraz
zgtoszen prac geodezyjnych i kartograficznych;

3.8. sporzadzanie dokumentéw obliczania opfat za udostepniane materiaty pzgik oraz za czynnodci
zwigzane z prowadzeniem pzgik;

3.9. sprawdzanie uiszczania optat lub podstaw prawnych w przypadkach nieodptatnego udostepniania
materiatow i informacji z pzgik przed ich przygotowaniem;

3.10. przygotowywanie decyzji w zakresie sporéw dotyczacych udostepnianych materiatéw lub wysokosci
naliczonej optaty;

3.11. przygotowywanie udostepnianych danych i materiatéw pzgik wraz z przygotowaniem licencji na
prawa do przetwarzania tych materiatéw;

3.12. przyjmowanie i rejestracja zawiadomienri o wykonaniu prac geodezyjnych i kartograficznych wraz z
przekazanymi wynikami tych prac;

3.13.wykonywanie czynnosci zwigzanych z przyjeciem do pzgik zbioréw danych lub innych materiatéw
stanowigcych wyniki prac geodezyjnych lub prac kartograficznych po ich pozytywnej weryfikacji w
tym potwierdzanie ich przyjecia do pzgik wpisem do ewidencji materiatéw tego zasobu;

3.14. opatrywanie klauzulg urzedowg (w formie tradycyjnej lub elektronicznej) materiatéw i zbioréw
danych przyjmowanych do pzgik, materiatéw zasobu udostepnianych na wniosek oraz w zwigzku ze
zgtoszeniem prac lub jego uzupetnieniem, jak réwniez dokumentéw | materiatéw przeznaczonych dla
podmiotu, na rzecz ktérego wykonawca prac geodezyjnych wykonat prace geodezyjne po uprzednim
sprawdzeniu zgodnosci tresci kazdego klauzulowanego dokumentu z danymi zawartymi w
dokumentacji geodezyjnej lub w odpowiednich bazach danych pzgik;

3.15. wydawanie przygotowanych do udostepnienia materiatéw;

3.16.zwracanie wykonawcom prac geodezyjnych przekazanych wynikéw zgtoszonych prac wraz
z protokotami zawierajgcymi opis stwierdzonych uchybier i nieprawidtowosci;

3.17.wykonywanie prac zwigzanych z wytaczaniem materiatéw zasobu zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
oraz wspétpraca w tym zakresie z archiwami paristwowymi;

3.18. wykonywanie zadan zwigzanych z biezacg obstugg i rozwojem systemu teleinformatycznego pzgik, w
szczegdlnosci w zakresie przetwarzania materiatéw pzgik z postaci analogowej do elektronicznej;

3.19. sporzgdzanie pism, dokumentéw oraz sprawozdan dot. spraw wykonywanych na stanowisku pracy;

3.20. wykonywanie innych czynnosci na polecenie przetozonego zwigzanych z zadaniami z zakresu geodezji
i kartografii.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie stanowigcy zatgcznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom),

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy, ( $wiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zaswiadczenia
w przypadku trwajacego zatrudnienia)

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peli praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,
inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetno$ciach,

- W przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach

o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomosé jezyka polskiego,
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11. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowigca zalgcznik nr2 do
ogloszenia *.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych

W Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w Wydziale Geodezji, Kartografii i Katastru - Ostrowiec éwiqtokrzyski,
ul A. Wardynskiego 1. oraz w siedzibie Starostwa, w pelnym wymiarze czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze byé zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6
miesiecy.

Data zawarcia umowy o prace - nie wezesniej niz od 01.12.2021r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyta¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
podinspektor ds. dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej

w terminie do dnia 19 listopada 2021 r.

Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: http://ostrowiecki.eu/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny byé opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie 7 art.6 ust.l lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasniefi w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska —~Gtéwny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:

Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowiazana dostarczyé
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa pggelniane umySlnie
(art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych). AL

pieczed i podpis Starosty
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zalacznik nr 1 do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. e (ImIBHE) i NEZWISKO ovestuisessintresmhmosssssessnsmssrensentntessnsemssmsssess Heiss s A e e e e dees
2. Dala UPOUZENIE woosvinmsnin comsimisimomsisinmmammintambonsnt sambosethsss ot e e s et ot
3 Dane: KONEAMUDUWE: wuussiiisivans isinsassnsisissnssadonsinmmmesans st comvismre s esesssssns e o B S st e

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

£

.............................................................................................................................................................

(zawod, specjalnos¢, stopier naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy s3 one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKIES BTN SEANOWISIUY covissinsisonsssnsivasingoensnneanarensmsnsensrs s seerssss 5asess o83 sER4ESRE b s eemms s e et e

............................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego
rodzaju lub na okreslonym StaNOWISKU) «.......oceveveieieecrieeeeeeeeeee oo

...........................................................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegblnych

.............................................................................................................................................................

.........................................................................................

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)
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zatacznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 . (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktérych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacji, a takze przez okres
3 miesiecy po jej zakonczeniu.

Data i podpis 0S0bY .......ocovireieieeeeeee
Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuije, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest : ]
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim

ul. izecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutacji:

° napodstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajgcych wprost z art. 22§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,

® napodstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji - 3 miesigce od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie . Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem. Wniesienie zadania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnaciq z udziatu w procesie rekrutacii.

/. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swigtokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wptywu na zgodno$¢ przetwarzania,
ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujacym prawem.
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