Ogloszenie Nr 7/2021 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Podinspektor w Wydgziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu
w Referacie Rozwoju i Inwestycji

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski ul. Itzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy:
Podinspektora w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu

w Referacie Rozwoju i Inwestycji

1. Wymagania niezbedne:

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

1251

1.6.
1.7.

Spemienie wymagan okre§lonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) okreslonych dla stanowisk urzedniczych.

Wyksztatcenie wyzsze — ukonczony kierunek studiow w zakresie budownictwa.

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.

Znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu:

— ustawy o samorzadzie powiatowym,

— ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

— ustawy Prawo zamoéwien publicznych,

— ustawy Prawo budowlane,

— rozporzadzenia w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé¢ drogi publiczne i ich
usytuowanie,

— ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drég publicznych,

— rozporzadzenia w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich
usytuowanie,

— rozporzadzenia w sprawie szczegdtowego zakresu i formy dokumentacji projektowej, specyfikacji
technicznych wykonania i odbioru robdt budowlanych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego,

— krajowych programéw operacyjnych oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020;

Znajomo$¢ obshugi komputera (Windows, MS Office, Geoportal, LEX, AutoCAD, NORMA) oraz

urzadzen biurowych.

Posiadanie prawa jazdy kategorii B.

Umiejetno$¢ sporzadzania przedmiaréw robot oraz kosztoryséw inwestorskich.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1.

2.2,

2:3:

24.

2:5.

2.6.

2.7.
2.8.

Posiadanie uprawnien budowlanych do projektowania i kierowania robotami budowlanymi w
specjalnosci konstrukcyjno — budowlane;.

Samodzielnos¢ w dzialaniu, odpowiedzialno$¢, systematyczno$¢, skrupulatnosé, komunikatywnos¢,
obowiagzkowos¢.

Dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania kontaktéw z podmiotami
zewnetrznymi, a takze umiejetnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz.

Inicjatywa i dyspozycyjnosé, kreatywnos¢ i zaangazowanie.

Sumiennos¢, obowiazkowos¢, dokladno$¢ oraz odpowiedzialno$¢ w zakresie realizowanych i
powierzanych zadan.

Gotowos$¢ do uczenia si¢ i podnoszenia kwalifikacji.

Terminowos¢ w realizowaniu zadan.

Umiejetnos¢ interpretowania przepiséw prawnych oraz analizowania aktualnych przepiséw regulujgcych
proces budowlany.
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

3.7
3.8.
8.9,
3.10.
3.11.
3.12.

3.13.

Przygotowanie dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia postepowan o udzielenie zamowien
publicznych zgodnie z Ustawa prawo zamoéwiei publicznych dla zadan realizowanych przez Referat oraz
zleconych przez Naczelnika Wydziatu.

Przygotowanie dokumentéw niezbednych do przeprowadzania postgpowan o udzielenie zamoéwien
publicznych, niepodlegajacych przepisom ustawy Prawo zamoéwien publicznych zgodnie 2z
wewnetrznymi uregulowaniami w tym zakresie.

Zlecanie opracowania: koncepcji, dokumentacji projektowych, studiéw wykonalnosci, raportow
oddzialywania na srodowisko oraz innych niezbednych opracowan.

Opracowywanie specyfikacji oraz kosztoryséw inwestorskich do postgpowan o udzielenie zamoéwien
publicznych.

Uzyskiwanie zgody na dysponowanie nieruchomoscia do celéw budowlanych.

Przygotowanie dokumentéw i wnioskéw niezbednych do uzyskania decyzji administracyjnych w
procesie inwestycyjnym.

Koordynowanie i nadzor nad realizowanymi pracami remontowymi i inwestycyjnymi w trakcie ich
realizacji oraz w okresie eksploatacji obiektow.

Uczestniczenie w odbiorach zadan oraz udzial w przegladach gwarancyjnych.

Prowadzenie dokumentacji zwiazanej z prowadzonymi zadaniami wraz z ich prawidlowym rozliczaniem.
Przygotowanie dokumentéw po zakonczeniu inwestycji do przejecia na majatek trwaty.

Przygotowanie projektow zglaszanych do dofinansowania z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;
Norweskiego Mechanizmu Finansowego i innych programéw zagranicznych oraz krajowych.
Utrzymywanie kontaktow z instytucjami wlasciwymi dla projektéw powiatu wspoétfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej w sprawach informacji, kontroli, monitorowania i sprawozdawczosci.
Przygotowywanie i aktualizowanie informacji zamieszczanych na stronie internetowej powiatu,
dotyczacej projektéw powiatu wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej i innych $rodkow
zewngtrznych.

3 Wymagane dokumenty:

1.
2

[95)

=Y

11.

zyciorys zawodowy(CV),
list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowiacy zalacznik nr 1 do
ogloszenia*,
kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztalcenie (dyplom),
kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,
o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z peni praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urzedniczym,
inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i1 umiejetnosciach,
. w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach
o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka polskiego,
podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowiaca zatacznik nr 2
do ogloszenia *.

4 Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

W

miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelosprawnych

w Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

5 Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzgdzenia biurowe.
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Praca wykonywana jest w siedzibie Starostwa w pelnym wymiarze czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6
miesigcy.

Zatrudnienie na stanowisku urzedniczym nie wczesniej niz od 15.11.2021 roku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyla¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
Podinspektor w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu w Referacie Rozwoju i Inwestycji

w terminie do dnia 08 listopada 2021 r.

Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j
Starostwa: http://ostrowiecki.eu/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem dokladnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie 7 art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasnien w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska — Gléwny Specjalista ds. Kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

6 Dodatkowe uwagi:
Osoba, ktoérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudniemia, bedzie zobowigzana dostarezy¢

zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa popelmane umyslme
( art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

pieczec i podpis Starosty

zalacznik nr 1 do ogloszenia
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* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imie (iMIoNa) 1 NAZWISKO .vivveviieiiieeiieerriecin e s
2. (BT = U] g0]s A=) 011 I
3. Dane KONTaIEOWE: ;. e crosvresms o s om ey s f ey i A £ ey e s A S B AR A R A A

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4.  Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

(zawdd, specjalnosé, stopieri naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okredlonego rodzaju lub na
OKreslonym StANOWISKU) ....oveeeeiiiiiiiiicii e

............................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym StaNOWISKU) .....covverviiiiiiiisee e e sne s

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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zatgcznik nr 2 do ogloszenia

Klauzula Zgody
*Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktorych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacji, a takze przez okres

3 miesiecy po jej zakonczeniu.
Data i podpis 0S0bY ..ot
Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuije, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest : )
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim

ul. kzecka 37

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane begda dla potrzeb rekrutacii:

e napodstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ 0ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,

e na podstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres rekrutacji - 3 miesigce od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisow prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do Zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie . Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wniesienie zadania usunigcia
danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacii.

/. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajacym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodnos¢ przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.
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