Ogloszenie Nr 7/2020 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Podinspektora w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu
w Referacie Zarzgdzania Drogami

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski ul. Itzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nab6r na wolne stanowisko pracy:
Podinspektora w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu

w Referacie Zarzadzania Drogami

1. Wymagania niezbedne:

1.1

1.2
1:3;

1.4.

1.5.
1.6.
17

Spelnienie wymagan okre$lonych w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) okreslonych dla stanowisk urzedniczych.

Wyksztalcenie wyzsze techniczne — ukonczenie studiow magisterskich lub inzynierskich.

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.

Znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu:

— ustawy o samorzadzie powiatowym,

— ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

— ustawy o drogach publicznych oraz rozporzadzen wykonawczych,

— ustawy Prawo budowlane,

— rozporzadzenia w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiada¢ drogi publiczne i ich
usytuowanie,

- ustawy o szczegdlnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych,
— rozporzadzenia w sprawie szczegdtowego zakresu i formy dokumentacji projektowej, specyfikacji
technicznych wykonania i odbioru robét budowlanych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego.

Biegla obstuga komputera i urzadzen biurowych.
Posiadanie prawa jazdy kategorii B.
Umiejetno$¢ sporzadzania przedmiardw robét oraz kosztoryséw inwestorskich.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1.
2.2.

2:3:

24.
2.5.
2:6.
2l

Preferowane kierunki ksztatcenia: budownictwo w specjalnosci budowa drog.

Samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialno$¢, systematyczno$é, skrupulatno$é, komunikatywnosé,
obowiazkowosé.

Dobra organizacja pracy i umiejetno$¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania kontaktow z podmiotami
zewnetrznymi, a takze umiejetnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz.

Inicjatywa i dyspozycyjnos¢, kreatywnos$¢ i zaangazowanie.

Preferowane do§wiadczenie zawodowe w administracji publicznej.

Terminowo$¢ w realizowaniu zadan.

Umiejetno$¢ interpretowania przepisow prawnych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1
3.2,
3.3,

3.4.
3.5.
3.6.
3.7

Przekazywanie i odbidr pasa drogowego.

Wydawanie zezwolen na lokalizacje zjazdéw w pasie drogowym.

Prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolefi na wykorzystanie drog w szczeg6lny sposob
oraz wydawanie stosownych decyzji (przemarsze, wiece, pochody).

Prowadzenie czynnosci w zakresie ustalania przebiegu granic dzialek drogowych z sasiednimi dziatkami.

Prowadzenie ewidencji drég i drogowych obiektéw mostowych.

Sporzadzanie projektéw organizacji ruchu.

Przygotowywanie projektow uchwat w sprawach o zaliczenie do kategorii drog powiatowych i projektow
uchwat w sprawach o ustalenie przebiegu drég powiatowych na terenie powiatu ostrowieckiego.
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3.8. Opiniowanie wnioskéw dotyczacych zmian kategorii drég powiatowych w sgsiednich powiatach i
gminach
z terenu powiatu ostrowieckiego.

3.9. Przygotowywanie i wnoszenie na posiedzenie zarzadu powiatu opinii w zakresie ustalania przebiegu drég
krajowych, wojewédzkich, powiatowych i gminnych, nalezacych zgodnie z ustawg o drogach
publicznych do innych zarzadcédw drég.

3.10. Przeprowadzanie procedur zwiazanych z nadaniem przez Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego
numerdw drogom powiatowym.

3.11. Sporzadzanie wnioskéw do Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad w Kielcach o nadanie
Jednolitych Numeréw Inwentarzowych dla mostow.

3.12. Przygotowywanie sprawozdan rocznych i innych zestawien z realizacji zadaf drogowych.

4. Wymagane dokumenty:
1. zyciorys zawodowy(CV),
2. list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowigcy zalgcznik nr 1 do

ogloszenia *.

kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom),

kopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy,

o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe,

8. os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urzedniczym,

. inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

10. w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach
o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego,

11. podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy stanowigca zalacznik nr 2
do ogloszenia *.

(98

S O Ehigs

5. Informacja o wskaZniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych

w Starostwie, w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w siedzibie Starostwa w pelnym wymiarze czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
z wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz 6
miesiecy.

Zatrudnienie na stanowisku urzedniczym nie wezeéniej niz od 23.11.2020 roku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyta¢ pocztg na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
Podinspektora w Wydziale Infrastruktury i Rozwoju Powiatu w Referacie Zarzadzania Drogami

w terminie do dnia 16 listopada 2020 r.

Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: http://ostrowiecki.eu/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyratam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informacji i wyjasniefi w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska — Inspektor ds. kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:
Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowigzana dostarczy¢

za$wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnos$ci za przestepstwa popelniane umyslnie
( art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).

Z up. Starosty Ogtrgwieckiego

s

pieczed i podpis Btarosty
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zalgeznik nr 1 do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. INIE (IMIONAY INAZWISKO, i:rsuives simerssvsssesos siisisssss s ass tho5s 5 25547 s ns s nseon i s o s e amiod v
2. DAt AIUTOAZEIIA worsuininstsmimssm i sss s s i o S SN e S e e T e B e e iR e S0 £ e So s e s
3 DANE KONTAKEOWE ..ottt e s et e e et ese e eeeeaaneeeesesssaeesssaseeesssssneessnsrenss

(wskazane przez osobe ubiegajacy sie o zatrudnienie)

4.  Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

.............................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sq one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKreslonym STANOWISKU) ....c..ovveuieiiiiiriiieieere ettt et ere et e saesesaeseea

............................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym staNOWISKU) .....coviveriirieriiieiic et

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw

oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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zatacznik nr 2 do ogloszenia

Klauzula Zgody
*Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktrych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacii, a takze przez okres
3 miesiecy po jej zakonczeniu.

Data i podpis 0S0bY  .....ooovviiiiiiiieeee
Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuije, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest : ]
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim

ul. lizecka 37

27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu
. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutacii:

e napodstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogoInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy,

e napodstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a ogélInego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedq przez okres rekrutacji - 3 miesigce od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru

9. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisdéw prawa

6. posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie . Cofnigcie zgody nie ma wplywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Wniesienie zgdania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnacjq z udziatu w procesie rekrutacii.

7. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie. Cofniecie to nie ma wplywu na zgodno$é przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.
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