Zarzgdzenie Nr Or.1.120.1.17.2012
Starosty Ostrowieckiego
z dnia 16.05.2012r.

w sprawie powolania Zespolu ds. zarzadzania ryzykiem

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001r. nr 142 poz. 1592 z péz. zm.). art. 68.
art. 69 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych
(Dz.U. Nr 157. poz. 1240 z p6z. zm.). Komunikatu Nr 23 Ministra finansow z dnia
16 grudnia 2009r. w sprawie standardow kontroli zarzgdczej dla sektora finansow
publicznych, Starosta Ostrowiecki zarzadza co nastepuje:

§1

1. Powoluje si¢ Zespol ds. Zarzadzania Ryvzykiem zwany dalej ..Zespotem™
2. W sklad Zespotu wchodzg:
2.1 Starosta Ostrowiecki — Przewodniczacy Zespotu

2.2 Wicestarosta Ostrowiecki

2.3 Sekretarz Powiatu

2.4 Skarbnik Powiatu

2.5 Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego

§2

1. Do zadan Zespolu nalezy:

L)
1.2

1.3.
1.4.

L.5.

1.6.
1.7

1.8.
1.9.

wyznaczenie celow ogolnych dla funkcjonowania Urzedu Starostwa
monitorowanie i przeglad systemow zarzadzania ryzykiem

w Urzedzie Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Sw. oraz
jednostkach podlegtych

informowanie o zagadnieniach z zakresu zarzadzania ryzykiem
coroczny przeglad zakresu polityki zarzadzania ryzykiem. by
zapewni¢ jego dostosowanie do potrzeb Urzgdu Starostwa

analiza rejestrow ryzyk komorek organizacyjnych Starostwa oraz
jednostek podleglych

analiza O$wiadczen kontroli zarzadczej z jednostek podlegtych
przeglad inicjatyw z zakresu zarzadzania ryzykiem na szczeblu
operacyjnym i strategicznym

ulatwienie podejmowania inicjatyw z zakresu zarzadzania ryzykiem
podnoszenie w Urzedzie Swiadomosci problematyki zarzadzania

ryzykiem



§3

Zadania Zespotu:

1) rozwazanie czy strategiczne i operacyjne procesy sa odpowiedzialne
dla zarzgdzania ryzykiem oraz zapewnienie, ze procesy te sg adekwatne
dla osiagnigcia celow i wynikow w najbardziej ckonomiczny i skuteczny
sposdb

2) nadzorowanie adekwatnosci dzialan, oraz odbieranie i ocena wynikow dziatan
podejmowanych w celu kontroli ryzyka

3) rozpatrzenie, adekwatnosci dziatan podejmowanych w  odpowiedzi
na przedlozone zalecenia oraz sprawdzenie, bazujac na zaleceniach audytora
wewnetrznego i organdéw kontrolnych, czy =zalecenia zostaly wlasciwie
wdrozone,

4) przeprowadzanie corocznej oceny adekwatnosci planéw cigglosci dzialania oraz
planow awaryjnych

5) ocena skutecznosci plandéw zaréwno na poziomie strategicznym jak
i operacyjnym,

6) monitorowanie skuteczno$ci wykorzystania kluczowych zasobéw Urzedu
w trakcie pracy nad kluczowymi ryzykami,

§4

1. Zespél wspolpracuje z kierownikami komorek organizacyjnych Urz¢du
Starostwa w zakresie oceny istniejgcych i nowo zidentyfikowanych ryzyk.

2. W celu zapewnienia proporcjonalnosci ustalonych mechanizméw kontrolnych
do identyfikowanego ryzyka, Zespot wspotpracuje z Audytorem Wewnetrznym
w Starostwie

§5

1. Zespot ds. zarzadzania ryzykiem zbiera si¢ przynajmniej dwa razy do roku

2. w trakcie spotkania Zespot dokonuje identyfikacji i oceny kluczowych ryzyk,
ktore pojawily si¢ w trakcie ostatniego polrocza

3. praca Zespohu kieruje Przewodniczacy, ktéry przygotowuje zestawienia
dokumentow na posiedzenia Zespotu a takze ustala porzadek spotkania

4. spotkania Zespolu s3 dokumentowane protokotem, ktory podpisuje
Przewodniczacy



§6
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu
§7

Zarzadzenie wehodzi z dniem podjecia.
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