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I. Dzialalnoéé Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepezej — Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Ostroweu Sw. za 2019 rok.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zostata uchwalona dla dobra dzieci,
ktore potrzebuja szezegodlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, srodowiska rodzinnego,
atmosfery szcze$cia, milo$ci i1 zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwdj i przyszlg
samodzielno$é zyciows, dla zapewnienia ochrony przystugujacych im praw i wolnosci, dla dobra
rodziny, ktéra jest podstawowg komorka spoleczenstwa oraz naturalnym Srodowiskiem rozwoju
i dobra wszystkich jej cztonkéw a w szezegdlnosei dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla
rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu si¢ i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona
dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiagnigta przez wspdlprace wszystkich osdb, instytucji
i organizacji pracujgcych z dzieémi i rodzicami.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji  opickunczo -
wychowawezych to zesp6t planowanych dziatan majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnosci
do wypelniania tych funkcji. Natomiast system pieczy zastgpezej to zespdt osob, instytucji i dziatan
majacych na celu zapewnienie czasowej opieki 1 wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci
sprawowania opicki i wychowania przez rodzicow.

Wspieranie rodziny nalezy do zadaf gminy, natomiast zapewnienie dziecku pieczy zastgpezej
to zadanie powiatu. Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej
sa jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego, wykonujace zadania w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej, placowki wsparcia dziennego organizatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej, placéwki opiekuniczo-wychowawcze regionalne placowki —opiekunczo —
terapeutyczne, interwencyjne oérodki preadopeyjne, osrodki adopeyjne oraz podmioty, ktorym zlecono
realizacje zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Dzialajac zgodnie z art. 76 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze]
(Dz. U. z 2019 1., poz. 1111 z pézn. zm.), zwanej dalej ,ustawg” - Zarzadzeniem Starosty
Ostrowieckiego Nr Or.1.120.50.2011 z dnia 12.10.2011 roku na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej w Powiecie Ostrowieckim zostalo wyznaczone Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostroweu Swictokrzyskim. Zgodnie z ustawa w przypadku, gdy rolg organizatora pelni Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w tej jednostce tworzy sie zespot ds. rodzinnej pieczy zastgpezej (PZ),
ktéry realizuje zadania organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej ikoordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej wynikajace z powolanej powyzej ustawy. Pracg Zespotu nadzorowali Kierownik Dziatu ds.
Pracy z Rodzina i Dzieckiem oraz Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swictokrzyskim. W 2019 roku w Zespole Pieczy Zastepezej zatrudnionych bylo: 4 koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej, starszy koordynator rodzinne]j pieczy zastepczej oraz psycholog.

1. Struktura rodzin zastepezych

Zgodnie z zatozeniami ustawy formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
Rodzina zastepcza:
v' rodzina zastgpeza spokrewniona,

v’ rodzina zastgpcza niezawodowa,
v rodzina zastepcza zawodowa, w tym zawodowa petnigea funkcje pogotowia rodzinnego,
specjalistyczna,
v" rodzinny dom dziecka.
Rodzina spokrewniona to, utworzona przez malzonkéw lub osobe nie pozostajaca w zwiazku
malzenskim bedacych wstepnymi (dziadkami, pradziadkami) [ub rodzenstwem dziecka (art. 41 ust. 2

ustawy).



Rodzina niezawodowa (niespokrewniona) to, utworzona przez malzonkéw lub osobe nie
pozostajaca w zwiazku matzenskim niebgdacych wstepnymi lub rodzenstwem dziecka (art. 41 ust. 3
ustawy)

Art. 58. 4. W rodzinie zastepczej zawodowej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego umieszcza sig
dziecko
Do czasu unormowania sytuacji dziecka, nie dtuzej jednak niz na okres 4 miesigcy. W szczegdlnie

uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przedluzony, za zgoda organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej do § miesiecy lub do zakonczenia postgpowania sagdowego o:

1) powrdt dziecka do rodziny;

2) przysposobienie;

3) umieszczenie w rodzinnej pieczy zasigpczej.

Art. 59. 1. W rodzinie zastepczej zawodowej specjalistycznej umieszcza sig w szezegdlnosci
1) dzieci legitymujgce sig¢ orzeczeniem o niepelnosprawnoSci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci;
2) dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o postgpowaniu w sprawach
nieletnich;
3) madoletnie matki z dzieémi.

2. W rodzinie zastgpczej zawodowe] specjalistycznej nie mozna w tym samym czasie umiescic
dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelmosprawnosci i dzieci na podstawie ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 roku o postepowaniu w sprawach nieletnich.

Art. 61. 1. W rodzinnym domu dziecka, w tym samym czasie, moZe przebywaé

Lacznie nie wiecej niz 8 dzieci oraz osdb, ktére osiagnety pelnoletnos¢ przebywajac w pieczy
zastepczej, o ktérych mowa w art. 37 ust. 2. W razie koniecznosci umieszezenia w rodzinnym domu
dziecka rodzefistwa, za zgoda prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej, jest dopuszczalne umieszezenie w tym samym czasie
wiekszej liczby dzieci.

W zamieszczone] ponize] tabeli przedstawiono liczbowy rozklad form rodzinnej pieczy
zastepczej, z ktorymi w 2019 roku wspdtpracowat Zespot Pieczy Zastepeze].

Tabela 1. Formy rodzinnej pieczy zastepcezej oraz liczba dzieci w nich umieszezonych w 2019 r.

Formy rodzinnej pieczy zast¢pezej
i rodzina zastepcza
rodzina zastepcza | rodzina zastepcza rodzina zastgpeza |, odowa pehiaca rodzinny
: : zawodowa . i :
spokrewniona niezawodowa ) funkcje pogotowia | dom dziecka
rozwigzane w 2019 r. -
rodzinnego
Liczba rodzin 84 35 2 1 1
Liczba dzieci 100 44 10 4 6

2. Prowadzenie rejestru dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpezych spokrewnionych,
zawodowych, niezawodowych oraz w rodzinnych domach dziecka.
W roku 2019 na terenie Powiatu Ostrowieckiego funkcjonowato 123 rodzinnych form pieczy




zastepczej, w ktérych przebywato 155 dzieci/oséb pelnoletnich. W 2019 roku na podstawie nowych
postanowien Sadu w rodzinnej pieczy zastepezej umieszezono 25 dzieci pozbawionych czgsciowo lub
catkowicie opieki rodzicielskie;j.

.Ruch dzieci” pomiedzy poszczegdlnymi formami wsparcia w 2019 roku przedstawiat si¢ nastepujaco:
15 dzieci w rodzinach zastgpczych spokrewnionych,

5 dzieci w rodzinach zastepczych niezawodowych,

3 dzieci w zawodowych rodzinach zastepczych pelnigeych funkcje pogotowia rodzinnego,

vV VYV

2 dzieci zostalo umieszczonych w rodzinach zastepczych niezawodowych zamieszkujacych
na terenie Powiatu Ostrowieckiego — porozumienia,

» 2 dzieci w rodzinnym domu dziecka — dzieci przeniesione z zawodowej 1 spokrewnionej formy
pieczy zastepczej,
> 2 maloletnich z rodziny zastepczej zawodowej zostato przeniesionych do instytucjonalnej

pieczy zastgpczej,
» 3 dzieci powrdcito do rodzin biologicznych,
> 9 maloletnich z uregulowang sytuacja prawna zostalo zgloszonych do Swietokrzyskiego
Oérodka Adopeyjnego w Kielcach,
¥ 2 maloletnich zostato przysposobionych,
» 6 0s0b pelnoletnich opuscito rodzinng piecze zastepceza,
» 1 dziecko z rodziny zastepczej zawodowej pelniacej funkcje pogotowia rodzinnego zostato
przeniesione do RDD,
» 1 dziecko z rodziny spokrewnionej (z uwagi na zgon rodzica zastepczego) zostalo przeniesione
do RDD,
> dla 2 wychowankéw z rodziny zastgpczej zawodowej (w zwiazku z rozwigzaniem rodziny)
zostato wydane postanowienie o umieszezeniu w placéwee opiekuficzo — wychowawczej.
Na terenie Powiatu Ostrowieckiego przebywato 15 dzieci pochodzacych z innych powiatow, ktore
zamieszkiwaly w 9 rodzinach, natomiast 15 dzieci z terenu Powiatu Ostrowieckiego przebywato
na terenie innych powiatow.

3. Realizacja zadan Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastepczej (PZ)
1) Prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Swietokrzyskim prowadzilo kampanie
informacyjna majaca na celu promowanie rodzinnej pieczy zastgpczej oraz nabdr kandydatow
do pelnienia funkeji rodziny zastepczej poprzez zamieszczanie informacji na stronie internetowe]
Centrum oraz w mediach lokalnych. Osoby chcace peli¢ funkcje rodziny zastepcze] byly
informowane przez pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu

Swietokrzyskim o obowigzujacej procedurze kwalifikowania kandydatéw na rodziny zastgpcze oraz
warunkach, jakie winni spetnia¢ kandydaci, a takze wykazie dokumentow, jakie nalezy dostarczy¢.
Kandydaci byli takze informowani o trudach, jakie wigzg si¢ z podjeciem tej roli, a takze
o problemach dziecka kierowanego do pieczy zastepczej. Dokonywano analizy sytuacji osobistej,
rodzinnej i majatkowej kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepezej. W dniu 18 maja 2019 r.
pracownicy Dziatlu ds. Pracy z Rodzing i Dzieckiem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostroweu Sw. propagujac redzicielstwo zastepcze wzigli udzial w ,Pikniku Rodzinnym”
zorganizowanym w zwiazku z Miedzynarodowym Dniem Rodzin przez pracownikow Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie dzialajacym przy Gminie Ostrowiec
Swictokrzyski.



2) Kwalifikowanie oséb kandydujacych do pelnienia funkeji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wystawianie zaSwiadczen kwalifikacyjnych potwierdzajgcych
ukornczenie szkolenia, opinii o spelnianiu warunkéw i ocene predyspozycji do sprawowania
pieczy zastepczej.

Osoby, ktore wyrazaja gotowo$¢ do pelnienia funkcji zawodowych i niezawodowych rodzin
zastepezych, przechodza stosowna kwalifikacje. Dostarczaja wymagane dokumenty, zaswiadczenia
o stanie zdrowia oraz uczestnicza w badaniach psychologicznych. W 2019 roku 10 kandydatow
sakwalifikowano do szkolenia PRIDE, ktére zakonczylo si¢ 30 grudnia 2019 roku.
Po przeanalizowaniu calosci dokumentacji, zgodme z art. 44 ust. 1 ustawy zaswiadczenie
kwalifikacyjne otrzymato 10 0séb, w tym 3 matzefistwa. Szkolenie w 2019 roku prowadzone byto
przez 2 treneréw - pracownikéw PCPR w Starachowicach w osobach - Pani Katarzyny Koziet i Pani
Eweliny Dudek i w catosci sfinansowane zostato ze srodkéw EFS w ramach Projektu ,.Razem
Razniej™.

W ramach pracy tut. Centrum pracownicy dziatu: psycholog i starszy specjalista pracy
7 rodzing ocenili 21 kandydatéw wydajac stosowne opinie 0 predyspozycji i motywacji do petienia
funkcji rodziny zastgpczej.

3) Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegblnosei przez tworzenie
warunkéw do powstawania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Sw. stara sie zapewni¢ rodzinom pomoc
w przypadku wystgpienia ewentualnych problemow opiekuticzo — wychowawczych. W 2019 roku
zapewniono wsparcie osobom sprawujgcym rodzinng pieczg zastepczg w ramach organizowanych
grup wsparcia. Spotkania grup prowadzone byly z udzialem psychologa oraz koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej, rodzin zastgpczych i prowadzacych rodzinny dom dziecka. W minionym roku
spotkanie te odbywaly si¢ raz w miesigeu w siedzibie Starostwa Powiatowego w Ostrowcu
Swietokrzyskim. W ciagu calego roku sprawozdawczego prowadzono réwniez poradnictwo
specjalistyczne dla 0sob sprawujacych rodzinng pieczg zastgpcza, ich dzieci biologicznych oraz dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej. W ramach poradnictwa rodziny biologiczne, zastgpcze, dzieci
umieszczone w pieczy zastepezej, pelnoletni wychowankowie oraz osoby zamieszkale na terenie
Powiatu Ostrowieckiego mogly skorzysta¢ z konsultacji i porad psychologa, pracownika socjalnego
i radcy prawnego. W 2019 roku psycholog udzielit 86 porad, z ktorych skorzystato 86 oséb w tym
33 rodziny zastepeze. Od miesigea listopada 2019 roku w Punkcie Interwencji Kryzysowej we wtorki
i piatki dyzury pehnili: radca prawny oraz terapeuta uzaleznien. Specjalisci udzielali porad z kiorych
mogli skorzysta¢ mieszkaticy Powiatu Ostrowieckiego (radca prawny 13 dni, terapeuta 10 dni).

4) Kompletowanie, we wspolpracy z wlaSciwym osrodkiem pomocy spolecznej, dokumentacji
zwiazanej z przygotowaniem dziecka do umieszezenia w rodzinie zastepczej lub rodzinnym
domu dziecka.

Kompletowano, w miare posiadania przez wiasciwy oérodek pomocy spotecznej niezbedng
dokumentacje (np. plan pracy z rodzing przekazany przez asystenia rodziny a w przypadku gdy
rodzinie dziecka nie zostal przydzielony asystent rodziny — przekazang przez omine informacje
o sytuacji rodziny o dziecku i jego sytuacji rodzinnej, w tym informacje o rodzefnstwie). Ponadto
Zesp6t Pieczy Zastepczej gromadzil a nastepnie przekazywat rodzinie zastgpczej 1 prowadzacym
rodzinny dom dziecka, gdzie zostato umieszezone dziecko pozostate dokumenty, tj. odpis zupemny aktu
urodzenia dziecka, a w przypadku sierot lub pétsierot réwniez odpis aktu zgonu zmarlego rodzica,
postanowienie sadu o umieszezeniu dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej, dokumentacje o stanie



zdrowia dziecka, w tym karte szczepief, dokumenty szkolne, w szezeg6lnosci swiadectwa szkolne
oraz informacje o sytuacji prawnej dziecka, w tym informacje o sytuacji prawnej umozliwiajacej
przysposobienie.

5) Wspolpraca z Sadem i informowanie Sadu o caloksztalcie sytuacji osobiste] dziecka
umieszczonego w rodzinie zastepezej lub w rodzinnym domu dziecka.

Zespol Pieczy Zastepczej w 2019 roku wspotpracowat z Sadem Rejonowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim, w Opatowie, w Lipsku oraz Sadem Rejonowym w Stubicach. W roku 2019
przekazano w sumie 209 informacji o caloksztalcie sytuacji osobistej dzieci umieszeczonych
w rodzinnej pieczy zastepezej oraz sporzadzono, w takiej samej liczbie — opinie dotyczace zasadnosci
ich dalszego pobytu w pieczy zastepczej i przekazano do wlasciwego Sadu. Ponadto dla potrzeb
Sadow sporzadzono 1acznie 14 opinii (w tym 4 matzenstwa) o kandydatach na rodziny zastgpcze.

6) Wspélpraca z wlasciwym oérodkiem pomocy spolecznej, a w szczegdlnosei z asystentem
rodziny pracujacym z rodzina, w ktérej dziecko umieszezone zostalo w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zespot Pieczy Zastepczej wspdlpracuje m.in. z osrodkami pomocy spolecznej z terenu Powiatu
Ostrowieckiego, tj. Miejskim Osrodkiem Pomocy Spofecznej w Ostrowcu Swietokrzyskim,
Oérodkiem Pomocy Spolecznej w Cmielowie, Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spofecznej
w Battowie, Domem Samotnej Matki z Dzieckiem w Labuniach. Pracownicy PCPR-u wspotpracowali
ze szkotami w celu ustalenia sytuacji dydaktyczno — wychowawczej dzieci przebywajacych
w rodzinach zastepczych i jakosci kontaktow opiekunow dzieci ze szkola oraz 0s0b
usamodzielnianych kontynuujacych nauke.

W celu integracji rodzin zastepezych ze $rodowiskiem lokalnym zorganizowano w Pacanowie
dla dzieci z rodzin zastepczych tak zwane ,.Mikolajki” polgczone z wreczaniem paczek. Ponadto
rodziny zastgpcze z dzieémi w ramach wzajemnej wspolpracy, wziely udzial w zabawie
_Mikolajkowej” zorganizowanej przez Zespol Interdyscyplinarny Gminy Ostrowiec Swietokrzyski
w Osiedlowym Domu Kultury Malwa. Podczas zabawy wszystkie dzieci rowniez otrzymaty stodkie
upominki.

7) Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze;j.
Organizator rodzinnej pieczy zastgpczej dokonuje oceny sytuacji dziecka umieszczonego
w rodzinie zastepezej oraz w rodzinnym domu dziecka w celu migdzy innymi: ustalenia aktualne]
sytuacji rodzinnej dziecka, analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing, modyfikowania
planu pomocy dziecku, oceny stanu zdrowia dziecka 1 jego aktualnych potrzeb, oceny zasadnosci
dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej. Ocena sytuacji dziecka, o ktérej mowa byla
przeprowadzana w miare potrzeb, jednak w przypadku dzieci ponizej 3 lat miato to miejsce co 3
miesiace, a w przypadku dzieci starszych co 6 miesiecy. Ocena sporzgdzana jest na specjalnie
przygotowanym do tego celu formularzu, a nastepnie omawiana w ramach pracy zespotu, w ktorym
uczestniczyli: rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, starszy specjalista pracy
z todzina, starszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, koordynator rodzinnej pieczy zastgpcze],
pedagog szkolny, psycholog asystent rodziny, przedstawiciel Swietokrzyskiego Osrodka Adopeyjnego
w Kielcach rodzice biologiczni dziecka, z wyjatkiem rodzicéw pozbawionych wladzy rodzicielskiej,
kurator oraz kierownik dziatu ds. pracy z rodzing i dzieckiem. Z zebran zespotu sporzadzany jest
protolét podpisywany przez wszystkich czlonkéw. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka,
formutowana jest na piémie informacja o caloksztalcie sytuacji osobistej dziecka umieszczonego



w rodzinie zastepczej / rodzinnym domu dziecka oraz opinia dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w pieczy zastepczej. a nastepnie przekazywana do wiasciwego sadu. W 2019 roku dokonano
w sumie 209 ocen sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnych formach pieczy zastgpczej

8) Zglaszanie do osrodka adopcyjnego informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
Do Swictokrzyskiego Osrodka Adopcyjnego w Kielcach przekazano informacje o 9 dzieciach
7z uregulowang sytuacja prawng. W przypadku 7 dzieci z uwagi na silne wiezi rodzinne niezasadne
bylo wszczecie procedury adopeyinej. Ponadto w 2019 roku —2 dzieci zostato przysposobionych.

9) Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepeza lub prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo niec moze sprawowaé opieki w szezegblnosci z powodow
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Organizator realizuje zadanie zwigzane z zapewnieniem opieki dzieciom, W przypadku gdy rodzina

zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka nie moze sprawowac opieki nad dzieckiem. W 2019

roku nie zaistniala potrzeba zapewnienia opieki nad dzieckiem w tym zakresie.

10) Udzielanie pomocy rodzinom zast¢pczym i prowadzacym rodzinny dom dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej.

Waznym stanowiskiem w strukturze Organizatora rodzinnej pieczy zastgpezej udzielajacym
pomocy i wsparcia rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka jest koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 77 ust.1 ustawy rodziny zastepcze i prowadzacych rodzinny
domy dziecka obejmuje sig, naich wniosek, opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Nadmieni¢ nalezy, ze zgodnie z art. 77 ust. 4 ustawy koordynator nie moze mie¢ pod opicka lacznie
wiccej niz 15 rodzin zastgpezych lub rodzinnych doméw dziecka.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastgpezej nalezy w szczegolnoscei:

a) udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinny dom dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepezej;

b) przygotowanie, we wspolpracy z odpowiednio rodzing zastepcza lub prowadzgcym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat
przydzielony asystent rodziny — we wspblpracy z podmiotem organizujgcym prace Z rodzina,
planu pomocy dziecku;

¢) pomoc rodzinom zastgpezym i prowadzacym rodzinny dom dziecka w nawigzaniu wzajemnego
kontaktu;

d) zapewnianie rodzinom zastgpczym oOraz prowadzacym rodzinny dom dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej 1 rehabilitacyjnej;

e) zglaszania do osrodkow adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;
udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

g) przedstawianie COrocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

W stosunku do rodzin zastepczych nieobjetych opiekg koordynatora, zadania koordynatora
wykonuje Organizator. Praca z rodzing polegata przede wszystkim na pomocy w nawigzywaniu
pozytywnych relacji migdzy cztonkami rodziny, monitorowaniu sytuacji szkolnej dzieci w przypadku
stwierdzonych probleméw w nauce oraz wspieraniu w wypelianiu funkeji rodziny zastgpezej.
Rodziny byly takze na biezgco informowane o miejscach, w ktorych mogg uzyskaé pomoc



specjalistyczng. Ponadto motywowano rodzicow biologicznych dzieci umieszezonych w pieczy
zastepczej do wspélpracy majacej na celu pomoc w przywréceniu im wladzy rodzicielskiej poprzez
odbudowanie whasciwego modelu postepowania w petnieniu rol spolecznych, w tym rodzinnych, m.in.
zapewniajac udzial w zespolach dokonujgcych oceny sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepezych 1 rodzinnym domu dziecka oraz poprzez poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne.

Dziatania koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej W $rodowisku rodziny zastepczej
i rodzinnego domu dziecka polegaly m.in. na pomocy w rozwigzywaniu biezacych problemow,
kontaktach ze specjalistami i instytucjami wspierajgcymi rodzing pozyskaniu informacji dot. sytuacji
zyciowej rodzin biologicznych dzieci, ustalaniu kontaktéw dziecka z rodzicami, ustalaniu miejsca
na spotkanie z nimi, podejmowaniu dziatan interwencyjnych natychmiastowa reakcja na niepokojace
sygnaly. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej Wspé%pracowali ze specjalistami z zewngtrz:
psychologami pedagogami szkolnymi, nauczycielami, pracownikami socjalnymi z osrodkéw pomocy
spolecznej, asystentami rodziny, kuratorami zawodowymi i spolecznymi, lekarzami w zakresie
wsparcia rodzin zastepezych i dziecka umieszczonego w rodzinnc pieczy zastgpczej. Podjeta
wspo6lpraca miata na celu dobrze zdiagnozowa¢ sytuacje dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy
zastepezej 1 zaplanowa¢ optymalne wsparcie i dziatania pomocowe. Koordynatorzy realizujgc zadania
mozliwie jak najczedciej odwiedzali rodziny zastepeze (przynajmniej raz w miesigeu, w przypadku
rodzin w ktérych wystepowaly problemy opiekuriczo - wychowawcze czesciej). W trakcie tych wizyt
koordynatorzy prowadzili rozmowy na temat ewentualnego wystepowania u dzieci problemdéw
wychowawczych czy zdrowotnych. Rozmowy dotyczyly rowniez sytuacji dziecka w rodzinie
zastepczej, wynikach w nauce, informacji o rodzicach biologicznych. Podczas kazdej wizyty
sporzadzany byla kwestionariusz dotyczacy wizyty domowej.

11) Przygotowywanie, we wspélpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing prowadzacym
rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecka.

W celu rozwigzania trudnej sytuacji zyciowej dziecka umieszczonego w rodzinne] pieczy
zastepezej udzielano pomocy zgodnie z opracowanymi planami pomocy dziecku, ktére powinny by¢
skoordynowane z planem pomocy rodzinie opracowywanym przez asystentow rodzin w gminach.
Niemozliwym do przezwyciezenia problemem jest przygotowanie takiego planu pomocy dla
wszystkich dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpeze] w porozumieniu z asystentami rodzin
ze wzgledu na ich deficyt wystgpujacy w gminach lub nie wyrazenie zgody rodzica na przyznanie
asystenta. W 2019 roku planem pomocy dziecku zostalo objgtych 15 dzieci.

12) Przygotowanie rodziny zastgpczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka na przyjecie
dziecka do pieczy zast¢pcezej.

Przygotowywano rodziny zastgpeze oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka na przyjecie dziecka
poprzez udzielenie posiadanych szczegotowych informacji o dziecku, jego sytuacji rodzinnej,
zdrowotnej, szkolnej, przedszkolnej, prawnej oraz zapewniono w miarg potrzeb i mozliwosci kontakt
7 dzieckiem przed umieszczeniem go w tej rodzinie.

13) Opiniowanie zasadnoSci przyznawania S$wiadezen fakultatywnych, o ktérych mowa

w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Rodzina zastepcza poza $wiadczeniami obligatoryjnymi moze ubiegaé sie o $wiadczenia
fakultatywne oraz dodatki na dziecko w rodzinie zastgpczej. Rodzina zastepeza przyjmujac dziecko
do rodziny moze otrzymaé jednorazowe $wiadczenie na pokrycie kosztow zwigzanych z potrzebami
nowo przyjmowanego dziecka. Ponadto moze ubiegaé si¢ o dofinansowanie do wypoczynku poza



miejscem zamieszkania dziecka umieszczonego w rodzinie. Z reguly z pomocy tej nalezy si¢ rozliczy¢
okazujac rachunki, faktury. Rodzina zastgpcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymac réwniez
srodki na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym
do wysokosci ponoszonych kosztéw, m.in. na czynsz media, opal. W przypadku rodziny zastgpeze],
w ktorej umieszezono powyzej 3 dzieci, $wiadezenie staje sie obligatoryjne, tzn. rodzina obowigzkowa
otrzymuje to $wiadczenie. Rodzina zastepcza zawodowa moze stara¢ sie raz do roku o $wiadczenie
na pokrycie kosztow zwiazanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu mieszkania lub domu.
W 2019 roku jednej rodzinie zastepezej spokrewnionej, Rodzinnemu Domowi Dziecka oraz jednej
rodzinie zawodowej wydano trzy pozytywne opinie dot. zasadnosci przyznania $rodkéw finansowych,
o ktérych mowa wart. 83 ust. 2. W/w sytuacje dotyczyly zdarzenia losowego majacego wWplyw
na jakos¢ sprawowanej opieki (pozar kuchni), uszkodzenie podgrzewacza cieplej wody uzytkowej
w Rodzinnym Domu Dziecka oraz zakupu inhalatora dla chorego dziecka. Lacznie wydatki w tym
zakresie wyniosty: 6.199,53 zl. '

14) Dokonywanie oceny rodzin zast¢pezych i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

Zespot Pieczy Zastgpezej dokonuje ocen rodzin zastepczych i prowadzacych rodzinny dom
dziecka pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej
pracy na specjalnie przygotowanym do tego celu kwestionariuszu. Oceniana jest w szczegdlnosci
jakog¢ sprawowania pieczy zastepezej w stosunku do dziecka czyli m.in.:

a) traktowanie dziecka w sposob sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowe;;

b) zapewnienie dostepu do swiadczen zdrowotnych;

¢) zapewnienie ksztalcenia, wyrdwnywania brakow rozwojowych 1 szkolnych;

d) zapewnienie rozwoju uzdolnien i zainteresowan;

e) zaspokajanie potrzeb emocjonalnych, bytowych, rozwojowych, spolecznych, religijnych;

f) zapewnienie ochrony przed arbitralng lub bezprawna ingerencja w zycie prywatne dziecka;

¢) umozliwienie kontaktéw z rodzicami i innymi osobami bliskimi.

Ponadto arkusz kwestionariusza pn. Ocena jakoSci sprawowania pieczy zastgpczej (..) W Wiw
zakresie sporzadzany jest wlasnorgcznie przez rodzing zastgpcza lub prowadzacych rodzinny dom
dziecka. Pierwsza ocene przeprowadza si¢ przed uplywem jednego roku od umieszczenia pierwszego
dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka. Kolejna ocena jest dokonywana
po uplywie roku od dokonania pierwszej oceny, a nastgpne nie rzadziej niz co 3 lata.

W zwiazku z powyzszym w 2019 roku sporzadzono 23 oceny w tym:

— 13 ocen rodzin zastepczych spokrewnionych,

— 8 ocen rodzin zastepczych niezawodowych,

— 1 w Rodzinnym Domu Dziecka,

— 1 wrodzinie zastepczej zawodowej pelniacej funkeje pogotowia rodzinnego.

We wszystkich przypadkach rodziny zostaly ocenione pozytywnie — w miar¢ swoich mozliwosci
nalezycie wywigzywaly sie z powierzonych obowiazkow. W przypadku drobnych zastrzezen
podejmowano dziatania naprawcze. Natomiast w przypadku negatywnej oceny rodziny zastepezej,
kolejna ocena jest dokonywana nie pozniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia dokonania tej oceny.
W przypadku kolejnej negatywnej ostatecznej oceny organizator kieruje do sadu wniosek
o uchylenie postanowienia o umieszezeniu dziecka w rodzinie zastepczej (w 2019 1. nie odnotowano
takiego przypadku). W odniesieniu do rodzin zastepezych zawodowych oraz rodzinnych domow
driecka w celu ustalenia zasadnosdci przediuzenia okresu obowigzywania umowy, 0 ktérej mowa
odpowiednio w art. 54 lub art. 62 ustawy, oceny dokonuje si¢ takze na 3 miesiace przed wygasnigeiem
tej umowy.



—

15) Sporzadzanie sprawozdawczosci z zakresu prowadzonych spraw.

Zespdt Pieczy Zastepezej sporzadzal:

a) odpowiednie tabele w sprawozdaniu rzecZowo — finansowym z wykonywania przez powiat
7adan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej co pot roku;

b) roczne sprawozdanie rodzinnej pieczy zastepezej (PS — 02) przekazywane do Gléwnego
Urzedu Statystycznego w Krakowie; GUS.

c) roczne sprawozdanie z efektow pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepeze]
przedkiadane Staroscie Ostrowieckiemu i Radzie Powiatu Ostrowieckiego.

16) W roku 2019 pracownicy Zespolu Pieczy Zastepczej uczestniczyli w réznego rodzaju
konferencjach, spotkaniach i szkoleniach majacych na celu podniesienie ich kwalifikacji
o ponizszej tematyce:
1., Uzaleznierr Behawioralnych™ organizowanego przez Sqd Rejonowy w Ostrowcu Sw.,

2. . Dziecko Krzywdzone” — pomoc dziecku i rodzinie” w Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Sw.,

3. ,, Profilaktyka samobdjstw wsréd dzieci i mlodziezy™ w WSB i P w Ostrowcu Sw.,

4., Problem wykorzystania seksualnego dzieci w wieku przedszkolnym - organizowanym prze fut.
Centrum,

5. Obstugi systemu komputerowego ,, POMOST™ w tut. Centrum.

6. ., Procedury zwigzane z odbieraniem dziecka z rodziny oraz zadania organéw uczestniczgcych

w wykonywaniu orzeczen o przymusowym odebraniu osoby w oparciu o przepisy art. 598 par.1
i kolejne kodeksu postepowania cywilnego”,

7., Oddzialywania integracyjne w oparciu o realizacje programéw resocjalizacyjnych” — praca
ze sprawcq przemocy w rodzinie w oparciv o model DULUTH i ART.,

8. . Znaczenie kultury fizycznej w obnizaniu agresji”,

9. . Zastosowanie zasady réwnosci szans Kobiet i Mezczyzn w projektach w ramach funduszy
unijnych na lata 2014 —2020",

17) Pozyskiwanie §rodkéw zewngtrznych na pokrycie kosztow zatrudnienia koordynatoréw:

W ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej na rok 2019”
tut. Centrum otrzymato dotacje z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w Warszawie
na realizacje zadania w wysokosci 70.773,00 zk. Dotacja pozwolita czesciowo sfinansowaé koszty
wynagrodzenia 5 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepcze] zatrudnionych w ramach umowy o prace.
Dzieki temu osiagnieto standardy ustawowe w przedmiotowym zakresie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Sw. jako Organizator rodzinnej pieczy
zastepcze] w 2019 roku w miarg mozliwoéci realizowalo powierzone zadania. Jednak nadmienié
nalezy, ze istnieja trudne do przezwycigzenia bariery dla Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowcu Sw., ktére nie pozwalaja nalezycie realizowaé zadania organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej s3 nimi migdzy innymi: mate zainteresowanie spolecznosci lokalnej petnieniem funkeji
rodzica zastepczego oraz nie uwzglednianie przez sady informacji zawartych w opiniach dot. rodzin
zastepczych, ktore nie spetniajg warunkow, o ktérych mowa w ustawie.

II. Realizacja podstawowych zadan Koordynatora Pieczy Zastepezej wynikajaca z Lustawy”:
Zgodnie z art. 77.1. rodziny zastgpeze i rodzinne domy dziecka obejmuje sie, na ich wniosek,

opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Realizacja zadaf przez poszczegdlnych koordynatorow

zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Sw. przebiegala nastepujaco:



Pani Otvlia Goldyn w 2019 r. Starszy koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w 2019 roku,

objeta swojg opieka 21 rodzin zastepezych (4j. 15 rodzin zastgpezych spokrewnionych, 4 rodziny
zastepcze niezawodowe, 1 rodzing zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego, Rodzinny Dom
Driecka). W zwigzku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych zrealizowala nastepujace zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)

13)

wydata 2 pozytywne opinie dotyczace zasadnosci przyznania §rodkow finansowych dla Panstwa
Magdaleny i Mirostawa Mady, zam. Szewna ul. Dolna 106, bedacych rodzing zastepcza
zawodowa pelniaca funkeje pogotowia rodzinnego. Ponadto opinie dotyczaca wniosku
o wydanie zarzadzen wobec maloletniego Pawla Nowak celem uregulowania jego sytuacji
prawnej,

udzielita wsparcia wychowankom z rodzinnych form pieczy zastgpczej poprzez Wizyty W szkole,
skorzystania z konsultacji i porad psychologa oraz radcy prawnego,

dokonata 50 ocen sytuacji dzieci umieszezonych w rodzinach zastepczych oraz zasadnoSci ich
dalszego pobytu w pieczy zastepezej ( zgodnie z art.130 w/w ustawy),

sporzadzita 50 informacji do sadu o catoksztalcie sytuacji osobistej dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepezych wraz z opiniami dotyczacymi zasadnosci ich dalszego pobytu w pieczy
zastepcze],

przeprowadzita 7 ocen rodzin zastepczych, wszystkie rodziny zostaly ocenione pozytywnie pod
wzgledem predyspozycji do petnienia powierzonej im funkeji i jakosci wykonywanej pracy,
zglosita do Swietokrzyskiego Osrodka Adopeyjnego w Kielcach 2 dzieci, ktore spelnialy
wymagania formalne do objecia procedurg adopeyjng (uregulowana sytuacja prawna),
w przypadku tych dzieci zasadne byto wszczynanie procesu adopeyjnego,

wspétpracowala z asystentami rodzin z Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Kunowie i Oérodka Pomocy Spolecznej w Cmielowie, a takze kuratorami zawodowymi
z Sadu Rejonowego w Ostrowcu Sw., 1l Wydzial Rodzinny i Nieletnich. Wspotpracowata
ze Starostwem Powiatowym, MOPS, USC, KPP w Ostrowcu Sw., a takze z wychowawcami
i pedagogami szkot (odbyla 17 wizyt, ponadto utrzymywata regularny kontakt telefoniczny
z pedagogami i wychowawcami),

wykonywata zadania (odpowiedzi na pisma, interwencje) zlecone przez Kierownika Dziatu
Pracy z Rodzina i Dzieckiem oraz Dyrektora PCER,

wykonywata funkcje opickuna procesu usamodzielnienia pelnoletnich  wychowankow
opuszczajacych piecze zastepcza,

przygotowata 5 planéw pomocy dziecku we wspotpracy z odpowiednio rodzing zastgpcza
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, z rodzicami
biologicznymi dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, a ktéorym wiadza
rodzicielska nie jest catkowicie zabrana lub zawieszona,

z rodzinami zastepczymi i prowadzacymi pogotowie rodzinne byla w stalym kontakeie,
7 ktérymi aktualizowata sytuacje opiekunczo — wychowawcza, zdrowotng, szkolna odbywajac
140 wizyt w $rodowisku domowym rodzin zastepezych oraz sporzadzata dokumentacji (notatki
stuzbowe, protokoty ze spotkan),

brata udziat w posiedzeniu grupy roboczej Zespotu Interdyscyplinarnego w Ostroweu Sw.
w zwiazku z prowadzeniem procedury ., Niebieskiej Karty” w rodzinach zastepczych,
prowadzila korespondencj¢ e-mailowa W zwiazku z poszukiwaniem miejsc W pieczy zastepcze]
oraz udzielalam odpowiedzi na prosby dotyczace wolnych miejsc w pieczy zastepezej.

Pani Lucja Karcz - Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w okresie sprawozdawczym
za 2019 rok objela swoja opiekg 20 rodzin zastepczych w tym: 15 rodzin zastepczych



spokrewnionych, 4 rodziny zastepcze niezawodowe i 1 zawodowa petnigca funkcje pogotowia

rodzinnego Panstwa Anny i Mirostawa Gajewskich, ktéra z dniem 31.03.2019 r. rozwigzata

umowe o prace. W trakcie wykonywania obowigzkéw realizowala ponizsze zadania:

2)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opracowata 5 plan6w pomocy dziecku we wsp6ipracy z odpowiednio rodzing zastepcza
lub prowadzacym rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, rodzicami
biologicznymi dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, a ktérym wiadza
rodzicielska nie jest catkowicie zabrana czy zawieszona,

wzieta udzial w 47 posiedzeniach zespotéw dokonujacym oceny sytuacji dziecka
umieszczonego W rodzinie zastepczej, objetych opieka koordynatora, sporzadzam formalng
dokumentacje, w tym sporzadzam 47 informacji do Sadu o caloksztalcie sytuacji osobiste;
dzieci umieszczonych w rodzinach zastepezych wraz z opiniami dotyczgcymi zasadnosei ich
dalszego pobytu w pieczy zastepezej,

przeprowadzita i sporzadzala 5 ocen rodziny pod wzgledem predyspozycji do pelnienia
powierzonej funkcji i jakosci wykonywanej pracy. Wszystkie rodziny zostaly ocenione
pozytywnie,

udzielata wsparcia rodzinom zastepezym w formie pomocy przy wypehianiu wnioskow
i dzieciom przebywajacym w rodzinach zastepczych poprzez: okazywania wsparcia
w odpowiedzialnym rodzicielstwie, mozliwo$¢ konsultacjii z psychologiem, rozmowy
wspierajacej prawidlowa komunikacje rodziny zastepcze] z dzieckiem,

udzielata wsparcia rodzicom biologicznym i praca na rzecz powrotu dziecka do rodziny
w formie: rozmowy wspierajaco - motywujacej, psychologicznej, wspolpracowala z organami
realizujgcymi zadania pracy socjalnej,

sporzadzala dokumentacje (notatki shuzbowe, protokoly ze spotkan, prowadzila rejestr
podjetych dziatan ),

udzielata wsparcia pelnoletniemu wychowankowi z instytucjonalnej formy pieczy zastgpczej
poprzez pomoc jako opiekun w realizacji Indywidualnego Programu Usamodzielniania
(Zgodnie z art. 134 ust. 2a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2019 r., poz. 1111 z pozn. zm.),

zolosila 2 dzieci do Swietokrzyskiego Osrodka Adopeyjnego w Kielcach, ktére spetnity
wymagania formalne do objecia procedura adopeyjna (uregulowana sytuacja prawna dziecka),
wspolpracowata z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodzin tj. Miejskim Osrodkiem Pomocy
Rodzinie w Kielcach, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ostrowcu Swietokrzyskim,
Gminnym Oérodkiem Pomocy Spotecznej w Bodzechowie, Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Cmielowie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Klobucku, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Klobucku, Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przemocy w Rodzinie
w Ostroweu Swietokrzyskim oraz funkcjonariuszami dzielnicowymi, Sgdami Rejonowymi
oraz Il Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej do Wykonywania Orzeczef w Sprawach
Rodzinnych i Nieletnich w Cz¢stochowie, w Opatowie

10) wspélpraca z funkcjonariuszami Policji, pedagogami i wychowawcami szkol, wnioskowata

o opinie szkolng o dziecku, oraz kontaktowala sig telefonicznie co najmniej | raz w miesigcu
z pracownikami szkét do ktérych uczeszezaja dzieci przebywajgce w rodzinnej pieczy
zastepezej,

11)brata udziat w 5 posiedzeniach grupy roboczej Zespotu Interdyscyplinarnego w Ostroweu Sw.

w zwiazku z prowadzeniem procedury ,, Niebieskiej Karty” w rodzinach zastgpczych jako
$wiadek w posiedzeniu Sgdu w zwigzku 7 toczgcg sie sprawg karna,



12)utrzymywata staly kontakt z rodzinami zastepezymi 1 prowadzacymi pogotowie rodzinme,
aktualizowala sytuacje opiekunczo — wychowaweza, zdrowotna, szkolng w formie wizyt
domowych, odbywajac w $rodowisku domowym rodzin zastepczych 120 wizyt oraz
sporzadzata dokumentacje (tj. notatki stuzbowe, protokoly ze spotkan),

13)udzielata rodzicom zastgpczym oraz maloletnim dzieciom wsparcia w realizacji zadan
wynikajacych z pieczy zastgpeze,

14)przygotowywala informacj¢ do sprawozdania rzeczowo — finansowego za okresy objete
sprawozdawczo$cig oraz sprawozdania z efektéw pracy koordynatora,

15)prowadzila korespondencje e-mailowa w zwiazku z poszukiwaniem wolnych miejsc w pieczy
zastepcze]j oraz udzielata odpowiedzi na prosby dotyczace wolnych miejsc w pieczy zastgpczej.

16) okazywata wsparcie rodzinom zastgpczym w zapewnieniu dostgpu do specj alistycznej pomocy
dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej 1 rehabilitacyjnej,

17) wspolpracowata z osobami odpowiedzialnymi i rodzinami zastepczymi w zwiazku z realizacja
projektu w tut. Centrum wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, wspotfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego pn. ,,Razem Razniej”, W ktorych udziat zadeklarowato 9 rodzin

Pani Agnieszka Sekula — Kmiotek — Koordynator rodzinnej pieczy zastepezej. Opieka objela
tgeznie 21 rodzin zastepczych (§. 17 rodzin zastepczych spokrewnionych, 4 rodziny zastepczych
niezawodowych). W zwiazku z wykonywaniem obowiazkéw stuzbowych zrealizowata n/w zadania:

1) pelnita funkeje opickuna usamodzielnienia wychowanka Sebastiana Cieciora, zgodnie z art.
134 ust. 2a ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22019 1., poz. 1111 z p6zn. zm.),

2) uczestniczyla w 39 spotkaniach zespoldw dotyczacych oceny sytuacji dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych,

3) sporzadzita opinie dotyczace zasadnosdci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej, ktore
nastepnie zostaty przekazane do Sadu Rejonowego w Ostrowcu Sw. i Opatowie,

4) przeprowadzita 3 oceny rodzin zastepezych, wszystkie rodziny zostaly ocenione pozytywnie
pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkeji 1 jakosci wykonywanej
pracy, ,

5) w zawigzku z zapewnieniem rodzinom dostepu do specjalistycznej pomocy, 3 rodziny objete
opieka koordynatora skorzystaty z porady psychologa w tut. Centrum i 4 rodziny wziely udzial
w spotkaniach grupy wsparcia dla 0séb sprawujacych rodzinng formg pieczy zastepceze].

Pani Aenieszka Szelagiewiez - koordynator rodzinnej pieczy zastepczej, w 2019 r. objeta swoimi
dziataniami i opieka 23 rodziny zastgpeze w tym 12 rodzin zastepczych spokrewnionych i 11 rodzin
zastepezych niezawodowych. Ponadto w ramach realizacji obowigzkéw wynikajacych z zakresu
srealizowata nizej wymienione zadania:

1) przeprowadzita 5 ocen rodzin zastgpezych (3 oceny rodzin spokrewnionych i 2 oceny rodzin
niezawodowych), wszystkie todziny zostaly ocenione pozytywnie pod wzgledem
predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkeji i jakosci wykonywanej pracy,

2) dokonata 57 okresowych ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastepezych oraz
zasadnosci ich dalszego pobytu w pieczy zastepezej, sporzadzajac 57 informacji do sadu
(zgodnie z art.130 w/w ustawy),

3) odbyla 108 wizyt domowych u rodzin zastepczych,



4) wspolpracowata z instytucjami takimi jak: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, Sad
Rejonowy, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miejskie Wodociggi i Kanalizacja,
Komornik Sadowy oraz utrzymywala kontakt z nauczycielami, wychowawcami i pedagogami
szkolnymi,

5) zachgcala rodziny do korzystania z porad psychologa zatrudnionego w PCPR i do udziatu
w grupie wsparcia oraz informowala rodziny o organizowanych dla nich imprezach
np.: Mikotajki, pikniki, szkolenia.

6) aktywizowata rodzicow zastepczych do uczestnictwa w Projekcie ,Razem Razniej”
wspoifinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
dzieki czemu do projektu przystgpito 17 rodzin zastepczych,

7) brala udzial w sporzadzaniu okresowych sprawozdai, uczestniczyla w wykonywaniu
postanowien tutejszego Sgdu (umieszczanie dzieci w instytucjonalne]j pieczy zastgpczej).

8) udzielala wsparcia peholetnim wychowankom jako opiekun Indywidualnego Programu
Usamodzielniania,

9) prowadzila korespondencje e-mailowg w zwiazku z poszukiwaniem miejsc w pieczy zastgpczej
oraz udzielata odpowiedzi na prosby z innych powiatéw dotyczace wolnych miejsc,

10)sporzadzata dokumentacje (notatki sluzbowe, protokoly ze spotkan), wnioskowata do szkot
o wydanie opinii o dzieciach przebywajacych w rodzinach zastgpezych.

Pani Joanna Spvchaj - Starszy specjalista pracy z rodzinag zatrudniona od dnia 01.03.2019 r.

W roku 2019 wspélpracowala z 14 rodzinami zastepezymi (tj. 10 rodzin zastgpcezych spokrewnionych,
3 rodziny zastepcze niezawodowe, 1 rodzing zawodowa Pafistwa Hanny i Janusza Agatowskich,

ktérzy zakonczyli wspotprace dnia 30.06.2019 r. rozwiazujgec umowe o prace.

1y

2)

3)

4)
5)

6)
7

8)

9)

przeprowadzita 1 oceng rodziny zastepezej, ktora warunkowo zostala oceniona pozytywnie pod
wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji i jakosci wykonywanej pracy,
dokonala 9 okresowych ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych oraz
zasadnosci ich dalszego pobytu w pieczy zastepczej, sporzadzajac 7 informacji do sadu
(zgodnie z art.130 w/w ustawy),

sporzadzita 9 informacji do sadu o caloksztalcie sytuacji osobistej dzieci umieszezonych
w rodzinach zastepezych wraz z opiniami dotyczacymi zasadnodci ich dalszego pobytu w pieczy
zastgpeze],

odbyla 38 wizyt domowych w rodzinach zastepczych,

zglosita do Swietokrzyskiego Osrodka Adopeyjnego w Kielcach 5 dzieci, ktére spelnialy
wymagania formalne do objecia procedura adopeyjng (uregulowana sytuacja prawna),
w przypadku tych dzieci zasadne bylo wszczynanie procesu adopeyjnego,

opiniowata zasadno$¢ przyznawania $wiadczen fakultatywnych, o ktérych mowa w ustawie
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

wnioskowala do szkét o wydanie opinii o dziecku przebywajacym w rodzinie zastgpezej,
wspblpracowata z asystentami rodzin z Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kunowie i Ogrodka Pomocy Spolecznej w Cmielowie, a takze kuratorami zawodowymi z Sadu
Rejonowego w Ostroweu Sw. - IIl Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich,

wspoltpracowata z pracownikami Starostwa Powiatowego, MOPS, USC, KPP w Ostrowcu Sw.,
a takze z wychowawcami i pedagogami szkél do ktérych uczeszczajg dzieci z rodzin
zastepczych,

10) wykonywata zadania (odpowiedzi na pisma, interwencje) zlecone przez Kierownika Dziatu Pracy

z Rodzing i Dzieckiem oraz Dyrektora PCPR.



11) obejmowata wsparciem i pomoca peinoletnich wychowankow peigc funkcje opickuna
usamodzielnienia,

12) przygotowata 5 planéw pomocy dziecku we wspolpracy odpowiednio rodzing zastgpczg lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, z rodzicami biologicznymi dzieci
umieszczonych w rodzinach zastgpezych, a ktérym wiadza rodzicielska nie jest catkowicie
zabrana czy zawieszona.

13) czynnie uczestniczyta w wykonywaniu postanowien tut. Sadu w zakresie realizacji postanowien,

14)brala udziat w posiedzeniach grupy roboczej Zespotu Interdyscyplinarnego w Ostrowcu
Swigtokrzyskim w zwigzku z prowadzeniem procedury ., Niebieskiej Karty” w rodzinach
zastepezych,

15) prowadzita korespondencijg e-mailowg w zwiazku z poszukiwaniem miejsc w pieczy zastgpcze]
oraz udzielatam odpowiedzi na pro§by dotyczace wolnych miejsc w pieczy zastgpeze],

16) przygotowywata informacj¢ do sprawozdania rzeczowo - finansowego za okresy objgte
sprawozdawczoscig oraz sprawozdania,

17) okazywata wsparcie rodzinom zastgpczym w zapewnieniu dostgpu do specjalistyczne] pomocy
dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,

18) kwalifikowata osoby kandydujace do pelnienia funkeji rodziny zastepezej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka,

19) zorganizowata i uczestniczyta w szkoleniu PRIDE dla 10 kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zstgpezej,

20) przeprowadzita proces kwalifikacyjny oraz wydala 21 opinii dotyczacej kandydatéw na rodzing
zastepceza,

21) wspotpracowala z osobami odpowiedzialnymi i rodzinami zastepczymi w zwiazku z realizacjg
projektu w tut. Centrum wspotfinansowanego przez Unig Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, wspdlfinansowanego przez Uni¢ Furopejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn. ,, Razem Razniej”,

Pan Adrian Gadkowski — Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej w okresie sprawozdawczym
wykonywat swoja prace w okresie tylko dwoch miesigey tj. stycznia i lutego 2019 r. W tym czasie pod
jego opicka znajdowato si¢ 19 rodzin zastepezych w tym: 12 rodzin zastepczych spokrewnionych,
5 rodzin zastepczych niezawodowych, jedna rodzina zawodowa prowadzona przez Panstwa Hanng
i Janusza Agatowskich oraz Rodzinny Dom Dziecka u Panstwa Elzbieta 1 Marek Bilskich. Po tym
okresie cze$é rtodzin zostala objeta opieka pozostalych koordynatoréw, a rodzina zawodowa
u Panstwa Hanny i Janusza Agatowskich z dniem 30.06.2019 r. rozwigzata umowe o pracg
i zakoficzyla wspélprace. W ramach wykonywanych obowiazkéw w tym okresie Pan Adrian
zrealizowal:

1) przeprowadzit 2 oceny rodzin zastgpezych, w ktorych wszystkie rodziny zostaly ocenione
pozytywnie pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkeji i jakosci
wykonywanej pracy,

2) dokonat 7 okresowych ocen sytuacji dzieci umieszezonych w rodzinach zastepczych oraz
zasadnosci ich dalszego pobytu w pieczy zastgpezej, sporzadzajae przy tym 7 informacji do sadu
(zgodnie z art.130 w/w ustawy),

3) odbyt 10 wizyt domowych u rodzin zastgpezych.



Tabela 1. Realizacja zadan przez koordynatorow rodzinnej pieczy zastepezej w 2019 1. (zestawienie zbiorcze)

dzi — SOA
Rodziny B P“fffo“”a Tlos¢ w Kielcach
zastepeze . ;".me’ informacji Tlosé — zgloszenia
I Imig i Nazwisko pod = g ‘m Ozmy 0::(30{ o o sytuacji Ocena | odbytych dzieci
.p. Koordynatora opicka % 3 ﬁ‘:dzii:: ;’;}Zﬁ; ;::22;’; dziecka rodziny wizyt z
koordyna E g S przekazana domowych urcgulow'an
tora -é % S do sadu a sytuacjg
@ = prawng
1. | Otylia Goldyn 21 15 4 2 50 5 50 7 140 )
2. | Lucja Karcz 20 15 4 1 47 5 47 5 120 2
Agnieszka Sekuta n
3 | Kiiotek 21 17 4 0 39 0 34 3 70 0
Agnieszk i
7 2 0 I 1 0 57 | 0 57 5 | 108 0
e Szelagiewicz
5. | Joanna Spychaj 14 10 3 1 9 5 9 1 38 5
Ogolem 99 68 27 4 202 15 202 21 406 9
Adrian
6. S 19 12 5 2 7 0 i 2 10 0
Podsumowanie 99 68 27 4 209 15 209 23 416 9
111 Wydatki poniesione w 2019 roku na utrzymanie dziecka w Rodzinnej Pieczy Zastepczej.
1. Rodziny sprawujace opieke nad dzie¢mi w Powiecic Ostrowickim.
Rodziny Zastepcze - Spokrewnione:
L.p. Rodzaj Swiadczenia I pélrocze | II polrocze Razem
- 1. | Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie | 419.063,41 428.472,05 | 847.535,46
2. | Swiadezenie na pokrycie zwiekszonego kosztu utrzymania dziecka 16.905,27 13.926,00 30.831,27
3. | Jednorazowe $wiadczenie z tytulu przyjecia dziecka 749,98 1.383,73 2.133,71
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 0,00 0,00 0,00
5, | Zdarzenia losowe (P. Rej — pozar kuchni) 2.000,00 0,00 2.000,00
Lacznie: | 438.718,66 | 443.781,78 | 882.500,44
Rodziny Zastepcze — Niezawodowe:
L.p. Rodzaj Swiadczenia I potrocze | II pélrocze Razem
1. | Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie| 202.466,01 200.709,12 | 403.175,13
2. | Swiadczenie na pokrycie zwigkszonego kosztu utrzymania dziecka 4271,43 6.055,02 10.326,45
3. | Jednorazowe dwiadczenie z tytutu przyjecia dziecka do rodziny 4.065,77 0,00 4.065,77
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 0,00 750,00 750,00
5. | Zdarzenia losowe 0,00 0,00 0,00
Lacznie: | 210.803,21 | 207.514,14 | 417.567,35




Rodzinny Dom Dziecka:

L.p. Rodzaj Swiadczenia I polrocze | II pélrocze | Razem
1. | Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie 32.647,07 | 32.576,93 | 65.224,00
2. | Swiadczenie na pokrycie zwiekszonego kosztu utrzymania dziecka 0,00 0,00 0,00
3. | Jednorazowe $wiadczenie z tytuhu przyjecia dziecka do rodziny 1.194,13 0,00 | 1.194,13
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 0,00 1.250,00 | 1.250,00
5. | Zdarzenia losowe (P. Bilscy - uszkodzona terma) 3.154,53 0,00 3.154,53

Lacznie: 36.995.73 33.826,93 | 70.822,66

Rodziny Zastepeze Zawodowe:

L.p. Rodzaj Swiadczenia I polrocze | II polrocze | Razem
1. | Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie 61.956,50 27.062,41 | 89.018,91
2. | Swiadczenie na pokrycie zwickszonego kosztu utrzymania dziecka 1.266,00 1.266,00 | 2.532,00
3. | Jednorazowe $wiadczenie z tytutu przyjecia dziecka 0,00 1.500,00 | 1.500,00
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 0,00 0,00 0,00
5. | Zdarzenia losowe 0,00 0,00 0,00

T.acznie: 63.222,50 | 29.828,41 | 93.050,91
 Zestawienie wyzej wymienionych wydatkéw na utrzymanie dziecka w rodzinie zastgpczej:

L.p. Rodzina Zastepcza — rodzaj Razem

1. | Rodziny Spokrewnione 882.500,44

2. | Rodziny Niezawodowe 418.951,08

3. | Rodzinny Dom Dziecka 70.822,66

4. | Rodziny Zawodowe 93.050,91

Tacznie: 1.465.325,09

Koszty utrzymania Rodzin Zastepczych — w [ potroczu 2019 roku:
S ; . utrzymanie | wynagrodzenia | wynagrodzenia

= Rz Rofzaiydastcpert] dormu prowadzgcych | osoby do pomocy Hogeom
1. | Rodzinny Dom Dziecka 13.937.97 26.726,00 3.489,00 44.152,97
2. | Rodzina Zawodowa — o charakterze pogotowial 3.707,05 35.896,00 3.360,00 42.963,05
3. | Rodzina Zawodowa 3.103,70 18.567,00 0,00 21.670,70

FLacznie: |  20.748,72 81.189,00 6.849,00 | 108.786,72
Koszty utrzymania Rodzin Zastepczych — w [I polroczu 2019 roku:
i Rodzaj Rodziny Zastepeze] utrzymanie | wynagrodzenia | wynagrodzenia Ryt
domut prowadzgceych osoby do pomocy
1. | Rodzinny Dom Dziecka 8.761.43 27.381,00 4.587,00 40.729,43

2. | Rodzina Zawodowa — o charakterze pogotowia 1.009.33 19.659,00 6.289,00 26.957,33

3. | Rodzina Zawodowa 982.44 455,00 0,00 1.437,44
.gcznie: 10.753,20 47.495,60 10.876,00 69.124,20




Koszty wykonania remontéw w domach rodzin Zawodowych — w 1l potroczu 2019 roku:

L.p. Rodzaj Rodziny Zastepezej Koszt remontu uwagi
1. | Rodzinny Dom Dziecka 3.500,00 WeplachEn
2. | Rodzina Zawodowa — o charakterze pogotowia 2.500,00 Ikt

Lacznie: 6.000,00

Zestawienie wyzej wymienionych wydatkéw na utrzymanie rodzin zastepezych zawodowych :

L.p. Rodzaj wydatku Razem
1. | Koszt utrzymania rodzin w I pétroczu 2019 roku 108.786,72
2. | Koszt utrzymania rodzin w II pdtroczu 2019 roku 69.124.20
3. | Koszt wykonania remontoéw w domach w 2019 roku 6.000,00
t.acznie: 183.910,92

Koszt utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych oraz samych rodzin przez Powiat

Ostrowiecki w 2019 roku wynidst: 1.649.236,01 ztotych.

2. Rodziny sprawujgce opicke nad dzieémi poza Powiatem Ostrowickim — POROZUMIENIA .
wDzieci 7 Powiatu Ostrowieckiego - w Swiecie”

Rodziny Zastepcze Spokrewnione - porozumienia:

L.p. Rodzaj Swiadczenia I potrocze | II polrocze Razem
1. | Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie |  13.904,17 19.685,90 | 33.590,07
2. | Swiadczenie na pokrycie zwiekszonego kosztu utrzymania dziecka 0,00 0,00 0,00
3. | Jednorazowe $wiadczenie z tytulu przyjecia dziecka 0,00 0,00 0,00
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 0,00 0,00 0,00
5. | Zdarzenia losowe 0,00 0,00 0,00

Lacznie: | 13.904,17 | 19.685,90 | 33.590,07

Rodziny Zastepcze Niezawodowe — porozumienia:

L.p. Rodzaj Swiadczenia I polrocze | II péirocze Razem
L Swie%dn-:zenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w 69.432,00 | 69.432.00 | 138.864,00

rodzinie
2. | Swiadczenie na pokrycie zwigkszonego kosztu utrzymania dziecka 0,00 0,00 0,00
3. | Jednorazowe $wiadczenie z tytulu przyjecia dziecka 1.500,00 0,00 1.500,00
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 0,00 0,00 0,00
5. | Zdarzenia losowe 0,00 0,00 0,00
Facznie: | 70.932,00 | 69.432,00 | 140.364,00




Rodzinny Dom Dziecka — porozumienia (Starachowice):

L.p. Rodzaj Swiadczenia I potrocze | II polrocze Razem
1. | Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie|  10.520,00 6.312,00 16.832,00
2. | Swiadczenie na pokrycie zwiekszonego kosztu utrzymania dziecka 0,00 0,00 0,00
3. | Jednorazowe swiadczenie z tytulu przyjecia dziecka 0,00 0,00 0,00
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza msc. zamieszkania 200,00 200,00
5. | Zdarzenia losowe 0,00 0,00 0,00

Lacznie: 10.520,00 6.512,00 17.032,00
Rodziny Zastepcze Zawodowe — porozumienia:

L.p. Rodzaj Swiadczenia I pélroeze | II polrocze Razem
1. | Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie|  12.624,00 7.703,40 |  20.327,40 |
2. | Swiadczenie na pokrycie zwigkszonego kosztu utrzymania dziecka 2.532,00 1.545,10 4.077,10
3. | Jednorazowe swiadczenie z tytulu przyjecia dziecka 0,00 0,00 0,00
4. | Dofinansowanie do wypoczynku dziecka 0,00 1.500,00 1.500,00
5. | Zdarzenia losowe (zakup inhalatora dla dziecka) 0,00 1.045,00 1.045,00

t.acznie: 15.156,00 11.793,50 26.949,50

Zestawienie wszystkich poniesionych przez Powiat Ostrowiecki wydatkéw na — porozumienia:

L.p. Rodzina Zastepcza — rodzaj Razem
1. | Rodziny Spokrewnione 33.590,07
2. | Rodziny Niezawodowe 140.364,00
3. | Rodzinny Dom Dziecka 17.032,00
4. | Rodziny Zawodowe 26.949,50
tacznie: 217.935,57
Koszty utrzymania Rodzin Zastepezych — w I potroczu 2019 roku:
: : . utrgymanie | wynragrodzenia | wynagrodzenia
Ly Rodzaj Rodziny Zastepczej domu prowadzgeych osoby do pomocy Riteern
1. | Rodzinny Dom Dziecka 1.721,24 5.203,76 2.288,90 9.213,90
2. | Rodzina Zawodowa — o charakterze pogotowia 413,64 30517 1.879,59 5.844,94
3. | Rodzina Zawodowa 0,00 25.445,19 0,00 25.445,19
Lacznie: 2.134,88 34.200,66 4.168,49 40.504,03
Koszty utrzymania Rodzin Zastepczych — w 1I potroczu 2019 roku:
: : . utrzymanie | wynagrodzenia | wynagrodzenia
L.p. Rodzaj Rodziny Zastepczej o s el Razem
1. | Rodzinny Dom Dziecka 989,57 3.363,73 1.427.54 5.780,84
2. | Rodzina Zawodowa — o charakterze pogotowia 422,11 733,46 478,64 1.634,21
3, | Rodzina Zawodowa 0,00 16.237,24 0,00 16.237,24
Lacznie: 1.411,68 20.334,43 1.906,18 23.652,29




Zestawienie wszystkich wyzej wymienionych wydatkow:

L.p. Rodzaj wydatku Razem
1. | Koszt utrzymania rodzin w I pétroczu 2019 roku 40.504,03
2. | Koszt utrzymania rodzin w II pétroczu 2019 roku 23.652,29
Lacznie: 64.156,32

Koszt utrzymania przez Powiat Ostrowiecki w 2019 roku rodzin zastepezych funkcjonujgcych na
terenie innych powiatow wyni6st: 282.091,89 zlotych.

POSUMOWANIE KOSZTOW:

Faczny calkowity koszt poniesiony przez Powiat Ostrowiecki na utrzymanie i sprawowanie
opieki nad dzieémi umieszczonych w rodzinach zastepczych na podstawie wydanych przez Sady
Rejonowe postanowien w 2019 roku wyniést: 1.931.327,90 zlotych.

IV. Mieszkanie chronione:

W roku 2019 z mieszkan chronionych prowadzonych przy Niepublicznych Placowkach
Opiekuiczo Wychowawczych w Malachowie przez Stowarzyszenie ,RAZEM” na Rzecz Oséb
Niepetosprawnych korzystaly:

e w okresie 01.01.2019r. —30.04.2019 r.: 1 osoba
e w okresie 01.01.2019 r. — 31.08.2019 r.: 1 osoba
e w okresie 01.07.2019 1. — 07.09.2019 r.: 1 osoba

W/w mieszkania przez Stowarzyszenie byly prowadzone w okresach od stycznia do kwietnia 2019
roku — dwa mieszkania, a od maja 2019 roku do pazdziernika prowadzone bylo tylko jedno
mieszkanie. Powodem takiej sytuacji byt fakt braku chetnych do zamieszkania w tych lokalach
usamodzielniajacych sie wychowankéw. Do obstugi mieszkan zatrudniono n/w specjalistow:

e w ramach umowy o prace: koordynator — opiekun, ksiegowa

» w ramach umowy zlecenie: 2 osoby koordynator — opiekun, psycholog.

Koszt utrzymania dwéch mieszkan chronionych w Matachowie ksztaltowat sie nastepujgco:

Plan dotacji celowej: 73 024,80 zt

Kwota udzielonej dotacji: 39 555,10 zt

Kwota wykorzystanej dotacji: 30 421,56 zt

Kwota dotacji zwroconej: 9 133,54 zt (27.12.2019 1.)

Dotacja zostata przeznaczona na zadania okreslone w ofercie. Zaplanowane wydatki nie zostaly
wykorzystane w calosci, gdyz mieszkania chronione nie funkcjonowaty przez pelne 12 miesiccy
w2019 r.

V. Realizacja zadan wynikajacych z Projektu Unijnego ,,Razem rainiej”:

Projekt Razem Razniej dofinansowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swictokrzyskiego 2014-2020 Europejskiego Funduszu Spotecznego RPSW.09.02.01-
26-0004/19 OF priorytetowa 9. 1 Wiaczenie spoteczne i walka z ubostwem. Poddziatanie 9.2.1 Rozwoj
wysokiej jakosci ustug spotecznych.

Lider Powiat Ostrowiecki — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Sw.




Partner Gmina Ostrowiec — Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Ostrowcu Sw.
Partner — Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Ostrowcu Sw.
Projekt realizowany w okresie od 01.04.2019 r- 31.12.2021 r.
Budzet projektu ogétem 3.729.678,17 zi
PCPR 1.462.886,4171 wklad wiasny 299.472,00 zi Swiadezenia wyplacane na pokrycie kosztow
8.500,00 z! miesiecznie; ZDZ - 1 222 290,00 zi; MOPS - 558 022,00 zi. Umowa Nr RPSW.09.02.01-
26-0000/19-00 z Urzedem Marszatkowskim w Kielcach zostata podpisana w dniu 17.06.2019 r.,
jednak wlasciwa realizacja projektu rozpoczeta si¢ od miesigea lipca 2019 1.
Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie wydolnosci o0s6b zagrozonych ubostwem
i wykluczeniem spolecznym w procesie przygotowania do Zycia w lokalnym spoleczenstwie przez
ksztaltowanie prawidlowych postaw spolecznych i wprowadzanie nowych metod pracy z rodzing oraz
zwickszenie dostepnosci do ustug spolecznych, wsparcia rodzin i pieczy zastepezej. Partnerzy projektu
realizujg zadania:
ZDZ w ramach aktywizacji spotecznej zorganizuje:
o kursy i warsztaty dla wychowankéw opuszczajacych pieczg zastepeza (prawo
jazdy, wozek widlowy, kucharz, wizazysta, itp.),
e wyjazdy polaczone z warsztatami dla rodzin zastgpezych,
e korepetycje dla dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych.
MOPS organizuje:
e spotkania w ramach ,,szkoly rodzin”,
e sasiedzkie ushugi opiekuncze,
o ushugi asystenta osoby niepetnosprawnej.
Zadania Lidera w projekcie — Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu Sw.:
1) Wsparcie na rzecz 0séb funkcjonujgcych w ramach pieczy zastepczej: 50 rodzin zastepczych
tj. 170 oséb.
2) Wsparcie procesu usamodzielniania i integracji ze $rodowiskiem, w tym poradnictwo
specjalistyczne dla 20 wychowankéw opuszezajacych pieczg zast¢peza.
3) Zakup 2 mieszkan treningowych, w ktorych bedzie mieszka¢ 8 wychowankoéw.

w tym:

— adaptacja i wyposazenie zakupionych mieszkan,

— prowadzenie treningéw o szerokim spektrum prawidlowej integracji ze Srodowiskiem dla
lokatoréw mieszkan chronionych, w tym: poradnictwo prawne, doradztwo zawodowe,
wsparcie psychologa, itp.

4) Zorganizowanie szkolen dla kandydatéw na rodziny zastgpeze PRIDE - 30 0s6b.
5) Prowadzenie ,,Grup Wsparcia” dla funkcjonujgcych w powiecie rodzin zastgpczych.
6) Utworzenie Punktu Interwencji Kryzysowej dla mieszkancow powiatu.

Ad 1. Dla 50 rodzin funkcjonujacych w ramach pieczy zastepczej po przeprowadzeniu procedur
przetargowych wyloniono wykonawce, ktéry zorganizuje tacznie 16 wyjazdow (3 i 5 dniowych)
do miejscowosci atrakcyjnych turystycznie np. Zakopane, Wista, Krynica Zdrdj czy Kazimierz Dolny.

Glownym celem organizowanych wycieczek krajoznawczych bedzie szeroko pojeta integracja
spoteczna rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie Powiatu Ostrowieckiego, dodatkowo
wzbogacona o zorganizowane dla rodzicow zastepczych warsztaty o réznych modulach takie jak np.:

e trening komunikacji partnerskiej,

o trening mediacji rodzinnych i integracji emocjonalnej,



e potrzeby dzieci umieszczane w pieczy zastepczej, kompensowanie brakéw edukacyjnych
i psychospolecznych,

o budowanie tworczych relacji oraz ksztaltowanie wigzi z rodzicami biologicznymi.

Podczas gdy rodzice zastgpczy uczestniczg w warsztatach, dzieciom opieke zapewniaja
animatorzy. Wyze] wymienione wyjazdy organizowane sg w okresie wolnym od zaje¢ szklonych
. w ferie oraz w wakacje. W roku 2019 w wyjazdach wziety udziat 24 rodziny, ktore uczestniczyty
w 5 dniowym wyjezdzie do Krynicy oraz 3 dniowym wyjezdzie do Kazimierza.

W miesigeu lutym 2020 r. zorganizowano w ramach projektu 2 wyjazdy dla rodzin zastgpezych:
do Wisly 1 Zakopanego. W latach 2020 1 2021 wuczestnicy projektu wezma jeszcze udzial
w 12 wyjazdach.

Ad 2. Usamodzielniani wychowankowie, ktorzy opuszcza piecze zastgpcza moga skorzystad
ze wsparcia specjalistycznego np. porad psychologa, doradey zawodowego, terapeuty i prawnika.
Dwudziestu mtodych [udzi bedzie moglo wzigé udzial w szkoleniach i warsztatach wielomodutowych
o réznorodnej tematyce miedzy innymi:

o kosmetyczka z wizazem,

kucharz carving kelner,
o kierowca wozkdw jezdniowych,
o spawacz MAG, TIG, plazma,
e prawo jazdy kat B.
Planowany termin przeprowadzenia szkolen to druga potowa 2020 .

Ad 3. W ramach projektu w miesiacu pazdzierniku 2019 r. zostaty zakupione 2 oddzielne mieszkania
treningowe o powierzchniach: 47,68 m? oraz 47,95 m?, w ktérych przebywaé moze 8 wychowankoéw,
ktérzy opuseili piecze zastepezg. Jedno z mieszkan zostanie przeznaczone dla usamodzielnianych
dziewczyn, drugie dla chlopcow. W skiad kazdego z mieszkan wchodzg: korytarz wejsciowy,
2 pokoje, kuchnia oraz tazienka z WC. Wartos¢ zakupu mieszkan ksztattuje sie nastepujgco:

1. os Putanki 16/28 o wartosci: 138.000,00 zit.

2. os. Stawki 17/68 o wartosci: 143.000,00 zi.

3. sporzgdzenie aktu notarialnego — 3.490,50 z1,

W ramach tego zadania mieszkania zostaly wyremontowane oraz wyposazone w meble

1 niezbedny sprzet gospodarstwa domowego.

e ogdlna wartosé remontu.: 44.935,05 =t

® ogdlna wartosé zakupu mebli sprzetu TV i AGD: 42.270,87 7t

W ramach projektu zostaly rowniez zabezpieczone s$rodki na pokrycie kosztéw oplat

eksploatacyjnych takich jak: czynsz, oplaty abonamentowe, ubezpieczenia mieszkan itp.
W mieszkaniach treningowych miodziez z powiatu ostrowieckiego bedzie mogla zamieszkaé
na przetomie lutego 1 marca 2020 r. osoby przebywajace w mieszkaniach begda mogly skorzysta¢
z porad doradcy zawodowego, prawnika oraz pracownika socjalnego. Wszyscy mieszkancy zostang
objeciu  wsparciem psychologa oraz licznymi treningami usprawniajgcymi samodzielne
funkcjonowanie mlodych ludzi w $rodowisku takim jak:

— frening finansowy,

— frening organizacji czasu wolnego i uczestnictwa w zyciu spolecznym (basen, kino, teatr,

kawiarnia, prasa, ksigzki),




— Irening gospodarczo —techniczny (Srodki czystosci, farby pedzle, zestaw do mycia
i zamiatania),

— [Irening kulinarny (zakup art. spozywczych),

— [rening higieny (zakup art. Srodkow higienicznych i czystosci),

— trening informatyczny (zakup urzqdzen wielofunkcyjnych i laptopow),

— frening zataiwiania spraw urzedowych (zakup art. biurowych),

— frening sprawnosci fizycznej (zakup odziezy sportowej).

WyZej wymienione treningi przeprowadzane beda w latach 2020 — 2021. Opiekunowie
mieszkan — pracownicy na stalte zatrudnieni w PCPR — beda sprawowali kontrole i piecze nad
mieszkaniami oraz przebywajacej w nich mlodziezy. W celu przeprowadzenia wyzej wspomnianych
treningdw zostana zatrudnieni instruktorzy. Projekt zapewnia rowniez zakup niezbednych Srodkéw
1 materialbw w kwocie: 125.200,00 zl. Miodziez, ktéra zamieszkiwaé bedzie w mieszkaniach
treningowych w okresie trwania projektu nie bedzie ponosi¢ zadnych kosztow.

Ad 4. W roku 2019 zorganizowano szkolenie dla 10 0séb — kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastepezej 1 juz utworzonych rodzin zastgpezych (niezawodowych) w oparciu o podstawy programu
PRIDE. W projekcie zaplanowano, ze w latach 2020 — 2021 w szkoleniu PRIDE wezmie udzial
jeszcze 20 oséb. Zabezpieczono $rodki na pokrycie kosztéw zatrudnienia certyfikowanych treneréw
oraz koszt zakupu materiatléw szkoleniowych.

Ad 5. Psycholog oraz specjalista pracy z rodzing zatrudnieni w PCPR raz w miesigcu spotykaja sie
z rodzicami zastgpczymi. SpecjaliSci pomagaja w rozwigzywaniu problemoéw opiekuficzo
- wychowawczych, rodzice zastgpczy majg mozliwosé wymiany swoich do$wiadczen oraz rozmowy
ze specjalistami.

Ad 6. W budynku Zakladu Doskonalenia Zawodowego przy ul. Furmanskiej 5 w Ostrowcu Sw.
zostalo zaadaptowane pomieszezenie w ktdrym utworzono Punktu Interwencji Kryzysowej. Osoby
bedace w trudnej sytuacji zyciowej, dotkniete przemocag domowa, szukajgce wsparcia i informacji
w rozwigzaniu swoich probleméw zwigzanych z szeroko rozumiang przemocg, mogg uzyskaé
wsparcie psychologa i terapeuty oraz prawnika. Wymienieni specjalisci udzielaja bezptatnych porad
we wtorek, §rode oraz piatek w godz. od 15% do 18%. Mieszkaficy Powiatu Ostrowieckiego moga
rowniez skorzysta¢ ze wsparcia i porad pracownikow w PCPR w Ostrowcu Sw. codziennie w godz.
od 7% do 15, Informacje dotyczace funkcjonowania PIK zostaty przekazane do wszystkich instytucji
udzielajacych osobom wsparcia w tym zakresie (MOPS, GOPS, OPS, Policja, itp.), zamieszczone
zostaly rowniez na stronie internetowej PCPR oraz w mediach lokalnych.

VI. Plany rozwoju Organizatora Pieczy Zastepczej na 2020 rok.

1. Udzielanie rodzinom zastgpezym pomocy, o ktorej mowa w ustawie z dnia 9 czerwea 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy =zastgpczej, w tym kontynuowania zatrudniania
koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpezej i zwickszania ich liczby.

2. Zwigkszenie liczby rodzin zastgpczych poprzez kontynuowanie akeji propagujacych rodzinne
formy opieki, majacej na celu pozyskanie kandydatéw na rodziny zastepcze oraz prowadzenie
szkolen dla kandydatéw na rodziny zastgpcze. Niezmiernie istotnym elementem jest pozyskiwanie
kandydatéw na rodziny zastepeze dla matych dzieci (noworodkow, niemowlat).

3. Zwigkszenie srodkow finansowych na organizacje roznych form wsparcia rodzinnych form pieczy
zastepezej poprzez poszukiwanie sponsoréw, aplikowanie o §rodki finansowe zewnetrzne.



—

4. Kontynuowanie dziatan na rzecz rozwoju wolontariatu  poprzez nawigzanie wspélpracy
ze szkolami, organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na danym terenie powiatu.

5. Zapoczatkowanie spotkan »Superwizyjnych” oraz szkolen dla rodzinnych form pieczy zastepczej
1 pracownikéw tut. Centrum.

6. Organizowanie réznorodnych form integracji $rodowisk tworzacych i wspierajgcych rodzinne
formy pieczy zastepcze;.

7. Podnoszenie umiejetnosei i kompetenci zawodowych rodzin zastgpezych i rodzinnych doméw
dziecka w zakresie opieki i wychowania dzieci przebywajgcych w pieczy celem zapewnienia
fachowej opieki.

8. Propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego w celu pozyskiwania kandydatéw na rodziny
zastepeze, organizacja festyndw i promocji w ramach realizowanego Projektu pn. ,Razem
Razniej”.

9. Rozwdj rodzicielstwa zastepczego szezegOlnie w zakresic pozyskiwania na niezawodowe
i zawodowe rodziny zastepcze.

10. Zapewnienie $rodkéw na szkolenia, poradnictwo dla wychowankéw rodzinnej i instytucjonalne;
pieczy zastepezej, ktbrzy przygotowuja sie do procesu usamodzielnienia oraz tych objetych
procesem usamodzielnienia.

11. Uruchomienie kolejnych grup wsparcia dla rodzin zastgpezych spokrewnionych i niezawodowych.

12. 7Zmiana systemu pracy koordynatoréw w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego czasu
pracy, zgodnie z art. 79 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i pieczy
zastgpczej. Wprowadzenie takiego systemu pracy pozwoli na lepsze pelnienie swoich
obowigzkéw wynikajacych w w/w ustawy oraz umozliwi lepszy kontakt z podopiecznymi
1 szybsze rozwiazywanie powstalych probleméw.

13. Pozyskanie do wspolpracy nowych specjalistow — terapeuty rodziny. Terapia rodzinna to forma
terapii psychologicznej, kiorej celem jest rozwigzanie probleméw i konfliktow w rodzinie oraz
odbudowa wiezi miedzy jej cztonkami. Polega na odnalezieniu zrédta kryzysu oraz sposobéw
na jego pokonanie, czemu shuzyé ma cykl spotkan, w ktérych uczestniczg rodzice, dzieci
1 terapeuta prowadzacy.

14. Szkolenia kadry tut. Centrum w zakresie realizacji zadan organizatora pieczy zastepczej.

15. Dgzenie do mocniejszego zintegrowania sie rodzin zastgpezych niezawodowych celem wylonienia
z tej grupy kandydatéw do petienia funkcji rodziny zawodowej dla dzieci.

Ponadto w ramach realizowanego Projektu pn. ,, Razem Razniej” tut. Centrum w 2020 roku planuje:

1. W ramach dziatan projektowych w latach 2020 — 2021 prowadzone beda kampanie promujace
rodzicielstwo zastepcze. Zostanie réwniez zorganizowany festyn rodzinny z okazji Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego. Planowane jest réwniez nakrecenie filmu promujacego rodzicielstwo
zastepeze ,,Zostan rodzing zastepeza”- (koszt przedsiewziecia: 11.200,00z1.). Projekt przewiduje
rowniez opracowanie i wydrukowanie broszur z informacjami jak zostaé rodzing zastgpcza,
przewidywany koszt przedsigwziecia wynosi: 2 lata x 9.900,00 = 19.800,00 z1.

2. Dalsze prowadzenie Punktu Interwencji Kryzysowej — zgodnie z zalozonym harmonogramem

I informacjami rozeslanymi do wszystkich instytucji  wspierajacych osoby w  kryzysie
funkcjonujgcych na terenie Powiatu Ostrowieckiego.

3. Dalsze prowadzenie mieszkan chronionych — treningowych dla wychowankéw opuszezajacych

pieczg zastepczg wraz z zaplanowanymi treningami uspoteczniajacymi mtodych ludzi.

4. Przeszkolenie kolejnych 20 kandydatéw na rodziny zastgpeze. Pierwsze 10 0sob rozpoczna

szkolenie w miesigcu marcu biezgcego roku.



g

W ramach ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny Pracy 1 Polityki Spolecznej programu
ostonowego pod nazwa .,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie”, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowcu
Swietokrzyskim planuje ztozyé wniosek o pozyskanie $rodkéw na utworzenie Odrodka Interwencji
Kryzysowej. Bedzie to jednak zalezne od decyzji Zarzadu Powiatu w kwestii zabezpieczenia Srodkow
finansowych na jego funkcjonowanie (w tym zatrudnienie niezbgdnych w pracy OIK specjalistow)
od 2021 roku.

o Dyrektor,
Powiatowego Centrum Pgmpcy Rodzinie
w Ostrowcu Swigtpkrzyskim
mgr Barbara Qudzik
i



