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Ogloszenie Nr 6/2019 o0 naborze na wolne stanowisko pracy:
Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych

Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swigtokrzyskim
27 - 400 Ostrowiec Swigtokrzyski ul. Itzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

Naczelnika Wydzialu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spolecznych

1. Wymagania niezbedne:
1.1. Speianie wymagan okre$lonych w art. 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282) okreslonych dla kierowniczych stanowisk urzedniczych,
1.2. Wyksztalcenie wyzsze,

1.3. Brak przeciwwskazan zdrowotmnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym.
L.4. Znajomos¢ przepiséw prawnych :

a)  Kodeksu postepowania administracyjnego

b}  Ustawy o samorzadzie powiatowym

c) Instrukcji kancelaryjnej

d)  Ustawy o pracownikach samorzadowych

¢)  Ustawy Prawo zaméwiett publicznych

f)  Ustawy o finansach publicznych

g)  Statutu Powiatu Ostrowieckiego

h}  Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swi@tokrzyskim

i) Pozostatych przepiséw prawnych niezbgdnych do wykonywania pracy na w/w stanowisku
obejmujacym sprawy edukacji, zdrowia, kultury, sportu, turystyki

1.5. Posiadanie pigcioletniego stazu pracy lub wykonywanie przez co najmniej 5 lat dzialalnoéei
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1. preferowane 3 — letnie do$wiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym w administracji
publicznej,

2.2. doSwiadczenie w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych z edukacjs, zdrowiem, sprawami
spolecznymi,

2.3. samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialnosé, systematycznos¢, skrupulatno$é, komunikatywnogé,
obowiazkowosé,

2.4, dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ pracy w zespole oraz ksztaltowania kontaktéw z podmiotami
zewngtrznymi, a takze umiejetnos¢ reprezentowania urzedu na zewnatrz,

2.5. inicjatywa i dyspozycyjnosé, kreatywnosé i zaangazowanie, umiej¢tnosé analitycznego myslenia,

2.6. prawo jazdy kat. B

2.7. preferowane kierunki ksztatcenia w zakresie : administracji, zarzgdzania o$wiatg

3. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku pracy:
3.1.Kierowanie pracg Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spofecznych w sposéb zapewniajacy jego

wiasciwe funkcjonowanie i wiasciwe wykonywanie zadai przypisanych Wydziatowi Regulaminem
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Ostrowcy Swietokrzyskim .

3.2 Przygotowywanie materiatéw, informacji, projektéw uchwat, zarzgdzen oraz korespondencji dla
potrzeb Starosty i Wicestarosty,

3.3 Prowadzenie spraw z zakresu o$wiaty,

3.4 Realizowaniem zadari zwigzanych z finansowaniem oswiaty, kultury, sportu i turystyki,

3.5 Wspdtpraca z komisjami Rady Powiatu w zakresie realizacji polityki o$wiatowej, strategii rozwoju
powiatu oraz opracowanie i aktualizacja Programu Rozwoju Powiatu Ostrowieckiego i przygotowywanie

materiatéw w tym zakresie.

Ostrowiec Swigtokrzyski, 04 wrzesnia 2019 r.
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Ogloszenie Nr 6/2019 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych

3.6 Sprawowanie kontroli wewnetrznej w zakresie terminowosci, rzetelnosci i zgodnosci z przepisami
prawa wykonywanych zadan.

3.7 Przygotowywanie uméw i porozumied w sprawie wspdtpracy z innymi jednostkami samorzgdu
terytorialnego i prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.

3.8 Nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikéw obowigzujacych przepisdw oraz procedur i zarzadzen
wewnetrznych Starostwa.

3.9 Opracowywanie i biezaca aktualizacja zakresu czynnosci pracownikéw Wydziatu.

3.10 Wykonywanie innych poleceri przetozonego.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy(CV),

list motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie stanowiacy zalacznik nr 1 do ogloszenia*,
kopia dokumentu poswiadczajacego wyksztatcenie (dyplom),

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy, ( éwiadectwa pracy lub inne dokumenty np. zadwiadczenia
w przypadku trwajacego zatrudnienia)

o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,
o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

oSwiadczenie o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym,
inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

- w przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach

o stuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomos¢ jezyka polskiego,
podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowiaca zalacznik nr2 do
ogloszenia *.

Informacja o wskazZniku zatrudnienia oséb niepeinosprawnych

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w Starostwie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w wickszosci w  siedzibie Starostwa, mozliwa praca w terenie w podlegitych
Jednostkach, w pelnym wymiarze czasu pracy.

Stosownie do art. 16 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych z
wybranym kandydatem pierwsza umowa o prace moze by¢ zawarta na czas okreslony, nie dluzszy niz 6
miesigcy.

Data zawarcia umowy o pracg - nie wczesniej niz od 01.10.2019r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyta¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
Naczelnik Wydzgiatu Edukacyi, Zdrowia i Spraw Spolecznych

w terminie do dnia 18 wrzesnia 2019 r.

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: http://ostrowiecki.eu/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.

Ostrowiec Swi@tokrzyski, 04 wrzesnia 2019 r.



Ogloszenie Nr 6/2019 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie  art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 7 04.05.2016).

Dodatkowych informaciji i wyjasnien w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska — Inspektor ds. kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

7. Dodatkowe uwagi:

Osoba, ktérej zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, bedzie zobowiazana dostarczyé
zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestgpstwa popelniane umysinie
(art. 6 ust. 3 w/w ustawy o pracownikach samorzadowych).
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Ogloszenie Nr 6/2019 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych

zatacznik nr 1 do ogloszenia

* KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

il VIPHE HVHIOIE E ATWISKO. - oyt B s someme s o e B S b
2. DATA UFOAZENIA wovo.rt ittt eee e eeeeeeeoeeee
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(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku)

.............................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnosc, stopieri naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy s one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
BlEE DI SLRHOWIBKI . e Gl min et e 0 e L

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego
rodzaju lub na okreslonym STANOWISKU) .............vvucueeceeesieeeeseeos s e eeeeeeeee oo

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw

oraz zajmowane stanowiska pracy)

=

Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw szczegdlnych

{miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sig o zatrudnienie)

, ¢
Ostrowiec Swigtokrzyski, 04 wrzesnia 2019 r. /



Ogloszenie Nr 6/2019 o naborze na wolne stanowisko pracy:
Naczelnika Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Spraw Spotecznych

zalgcznik nr 2 do ogloszenia
Klauzula Zgody
Klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy

Zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a 0gdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych, ktorych podanie nie
wynika wprost z art. 22'§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r, Kodeks Pracy, dla potrzeb rekrutacji, a takZe przez okres
3 miesiecy po jej zakoriczeniu.

Data i podpis 0S0BY  .....ovvveeeeneeeeeeeeee
Czesé informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuje, iz:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest :
Starosta Ostrowiecki reprezentujacy Starostwo Powiatowe w Ostrowcu Swietokrzyskim

ul. Hzecka 37
27-400 Ostrowiec Swietokrzyski

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@powiat.ostrowiecki.eu

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutacj:

* napodstawie art. 6 ust. 11it. ¢ ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016
r. dla danych wynikajacych wprost z art. 22§1 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks Pracy,

* napodstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 Iit. a ogéinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. dla pozostatych danych.

4. Pani/Pana dane osohowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji - 3 miesiace od dnia nawigzania
stosunku pracy z osobg wytoniong w drodze naboru

5. odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wylgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepiséw prawa

w P

6. posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie . Cofnigcie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokenano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Whniesienie zadania usuniecia
danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji.

7. ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z
prawem przetwarzanie jej danych osobowych.

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajgcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy Starostwie Powiatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim

9. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sig na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujacym prawem.

Ostrowiec Swi@tokrzyski, 04 wrzesnia 2019 r.




