Zarzadzenie Nr 272000, /. 22.12018
Starosty Ostrowieckiego
zdnia .. 32...Q%... 408

W sprawie sposobu przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
koniczacego te sluzb¢ w Starostwie Powiatowym w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Na podstawie art.19 ust.8 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
( tj. Dz.U. z 2018r., poz. 1260 ) oraz § 19 pkt 9 Regulaminu Pracy wprowadzonego
Zarzadzeniem Starosty Nr 35 z dnia 10 czerwca 2009r. zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ustala sie¢ szczegélowy sposob przeprowadzania stuzby przygotowawczej 1 organizowania
egzaminu konczacego te stuzbge w Starostwie Powiatowym w Ostrowcu Swietokrzyskim,
z okresleniem:

1) sposobu i trybu ustalania obowigzku odbycia stuzby przygotowawczej,

2) sposobu i trybu kierowania pracownika do odbycia shuzby przygotowawczej 1 —
odpowiednio, zwalniania z jej odbycia,

3) ramowego programu stuzby przygotowawczej,

4) trybu powotywania komisji egzaminacyjne;j,

5) sposobu przeprowadzenia egzaminu Koriczacego shizbe,

6) sposobu dokumentowania  przebiegu stuzby przygotowawczej i zaliczenia

konczacego ja egzaminu.
§2

1. Stuzbg przygotowawcza zakoriczona egzaminem przeprowadza sie dla 0sob zatrudnianych
W Starostwie Powiatowym na stanowiskach urzedniczych, w tym na kierowniczych
stanowiskach urzedniczych, podejmujacych po raz pierwszy prace na takich stanowiskach
W rozumieniu ustawy o pracownikach samorzadowych, z zastrzezeniem ust.2 i ust.3.

2. Nie przeprowadza si¢ stuzby przygotowawczej dla oséb zatrudnianych w Starostwie na
zastgpstwo w zwigzku z usprawiedliwiong nieobecnoscig statego pracownika samorzadowego
na stanowisku urzedniczym.

3. Na zasadzie przewidzianej w ustawie i odpowiednio wedhug trybu okreslonego w §5 i §6
zarzadzenia, osoba podejmujgca po raz pierwszy prace moze byé zwolniona z odbywania
stuzby przygotowawczej w Starostwie. Zwolnienie z odbywania stuzby przygotowawczej nie
zwalnia z obowiazku zdawania egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza, od ktorego
wyniku uzaleznione jest dalsze zatrudnienie pracownika.

§3

Ustalenia, czy osoba wytypowana do zatrudnienia w Starostwie podlega obowigzkowi
odbycia stuzby przygotowawczej dokonuje siec w Wieloosobowym stanowisku ds. kadr na
podstawie dokumentéw i oswiadczen zlozonych przez kandydata ubiegajacego si¢
o zatrudnienie na stanowisku urz¢dniczym w ramach procedury naboru . Wzér formularza
stanowi zalgcznik nr I do Zarzadzenia.

§4

O zatrudnieniu osoby po raz pierwszy podejmujacej prace, niezwlocznic po podpisaniu przez

Starost¢ umowy o prace, Wieloosobowe stanowisko ds. kadr informuje  naczelnika

wiasciwego wydziatu - jesli zatrudnienie dotyczy stanowiska urzedniczego w danym

wydziale lub Sekretarza powiatu - jesli zatrudnienie dotyczy osoby na samodzielnym

stanowisku urzedniczym badz na kierowniczym stanowisku urzedniczym w Starostwie.
(_\YK,_WZ()r informacji, o ktorej mowa stanowi zalgeznik nr 2 do Zarzadzenia,



§5

Sekretarz lub Naczelnik wlasciwego wydzialu po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w §4
— po uplywie miesigca, nie pdzniej jednak niz w ciggu dwoch miesigey od zatrudnienia
wskazanej osoby sporzadza opini¢ o jej pracy i przygotowaniu do wykonywania obowiazkow
przewidzianych na  wyznaczonym stanowisku  wraz z propozycjami i wnioskami
dotyczacymi: celowosci odbycia przez zatrudniong osobe stuzby przygotowawczej lub tez
zwolnienia jej od tej shuzby. Wzér opinii, o ktérej mowa stanowi zalgeznik nr 3 do
zarzadzenia.

§6

Decyzje o skierowaniu pracownika do odbycia stuzby przygotowawczej badz o zwolnieniu
z obowiazku jej odbywania podejmuje Starosta, uwzgledniajge odpowiednio opinie i wnioski,
o ktérych mowa w § 5. Wzor skierowania/zwolnienia do/z odbycia stuzby stanowi zalgcznik
nr 4 do zarzadzenia.

§7

1.Sluzba przygotowawcza w Starostwie trwa od 2 do 3 miesigcy, w zaleznosci od poziomu
kwalifikacji i przygotowania zawodowego zatrudnianej osoby i ma na celu teoretyczne
i praktyczne przygotowanie pracownika do nalezytego wykonywania pracy na wyznaczonym
stanowisku pracy.

2 Pracownik skierowany do shuzby przygotowawczej odbywa ja pod nadzorem
wyznaczanego przez Staroste opiekuna, wediug planu przygotowanego w oparciu 0 ramowy
program tej stuzby.

3.Ramowy program stuzby przygotowawczej w Starostwie Powiatowym, obejmujacy jej
zakres tematyczny i formy szkolenia okresla si¢ w zalgczniku nr 5 do zarzgdzenia.

§8

1.Przebieg stuzby przygotowawczej dokumentuje si¢ w karcie przebiegu shuzby
przygotowawczej, ktorej wzor stanowi zalgeznik nr 6 do zarzadzenia.

2. Opiekun nadzorujacy odbywanie przez pracownika shuzby przygotowawczej sporzadza
opinie o jej wynikach, z odniesieniem si¢ w szczegolnoscei do:
1) nabytej wiedzy zawodowej oraz umiejgtnosci stosowania jej w praktyce,
3) umiejetnosci pracy w zespole, stosunku do wspotpracownikow i interesantow.

3. Opini¢ opickuna o wynikach przebiegu shuzby przygotowawczej przedstawia si¢ komisji
egzaminacyjnej.

§9

1. Egzamin konczacy shuzbe przygotowawcza przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w ciagu 10
dni po uplywie wyznaczonego okresu trwania tej stuzby, a dla pracownikow zwolnionych
z obowigzku jej odbywania przed uptywem 6 miesigcy zatrudnienia.

2. Egzamin przeprowadza komisja pod przewodnictwem Sekretarza powiatu lub Naczelnika
Wydziatu Organizacyjnego, w sklad kt6rej wehodzi ponadto dwoch Naczelnikow Wydziatow
- w tym naczelnik lub inny przedstawiciel wydziatu, w ktérym pracownik egzaminowany
ma wykonywaé prace. W egzaminie moze uczestniczy¢ opiekun nadzorujacy odbywanie
stuzby przygotowawczej — jesli nie jest on czlonkiem komisji.

3. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej ustala jej sktad osobowy, wyznacza termin
i miejsce przeprowadzenia egzaminu oraz zatwierdza sformutowane na pi$mie zestawy pytan
egzaminacyjnych, ktorych zakres powinien obejmowa¢ odpowiednio tematyke przewidziang
w programie stuzby przygotowawczej.

"



§ 10

1.LEgzamin odbywa si¢ w formie ustnych odpowiedzi egzaminowanego na wybrany losowo
zestaw pytan i w razie potrzeby na dodatkowo zadawane przez cztonkéw komisji pytania
pomocnicze.

2 Komisja, na podstawie udzielanych przez egzaminowanego odpowiedzi ustala
.»pozytywny” lub ,,negatywny” wynik egzaminu.

3. Ustalajac - zwykla wigkszoscia gloséw — wynik egzaminu komisja bierze pod uwage
opini¢, o ktorej mowa w § 8 ust.3 zarzadzenia.

§ 11

1.Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokél, podpisany przez wszystkich
czlonkéw komisji. Wzér protokotu stanowi zalgeznik nr 7 do Zarzqdzenia.
2. Wynik egzaminu przewodniczacy komisji podaje do wiadomos$ci pracownika po
zakoniczeniu egzaminu.
3. Na podstawie protokolu z przeprowadzonego egzaminu potwierdza sie odbycie przez
pracownika stuzby przygotowawczej w Starostwic — w formie zaswiadczenia, ktérego jeden
egzemplarz dorgcza si¢ zainteresowanemu. Wzor zaswiadczenia stanowi zalgeznik nr 8 do
Zarzgdzenia.
4. Na podstawie protokolu z przeprowadzonego egzaminu potwierdza si¢ zwolnienie
pracownika z odbycia shuzby przygotowawczej w Starostwie — w formie zaswiadczenia,
ktorego jeden egzemplarz dorecza si¢ zainteresowanemu. Wzdr zaswiadczenia stanowi
zalqgeznik nr 9 do Zarzgdzenia.

§12

Na podstawie sporzadzonej dokumentacji z odbytej stuzby przygotowawczej i w zaleznosci
od wyniku egzaminu konczgcego t¢ stuzbe Starosta podejmuje decyzje co do dalszego
zatrudnienia pracownika na stanowisku urzedniczym w Starostwie.

§ 13
Po uzyskaniu pozytywnego egzaminu, przed zawarciem nowej umowy o prace , pracownik
sktada $lubowanie. Ztozenie $lubowania pracownik potwierdza podpisem. Wzor slubowania
stanowi zalgcznik nr 10 do Zarzadzenia.
Odmowa zlozenia §lubowania powoduje wygasniecie stosunku pracy.

§ 14

Wszelkg dokumentacje zwigzang z organizowaniem stuzby przygotowawczej i koficzacego ja
egzaminu prowadzi si¢ i przechowuje w Wieloosobowym stanowisku ds. kadr.

§15

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Ni%: 2. : 202018
Starosty Ostrowieckiego
Zdnia BD 0«9\ M/gf‘

FORMULARZ

dotyezacy ustalenia czy kandydat do pracy jest osoba po raz pierwszy podejmujaca pracg na stanowisku
urzedniczym

Imig i nazwisko kandydata do pracy
na stanowisko urzgdnicze

1. Czy byk(a) Pan(i) zatrudniony(a) w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych w :

1) Urzedach marszatkowskich oraz wojewddzkich samorzagdowych jednostkach
organizacyjnych;

2) Starostwach powiatowych oraz powiatowych jednostkach organizacyjnych;

3) Urzedach gmin, jednostkach pomocniczych gmin oraz gminnych jednostkach
budzetowych i samorzgdowych zakladach budzetowych;

4) Biurach (ich odpowiednikach) zwiazkéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz
zaktadow budzetowych utworzonych przez te zwiazki;

5) Biurach (ich odpowiednikach) jednostek administracyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego.

TAK / NIE (%)

Jesli TAK, to czy (%)
a) Na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony,
b) Na podstawie umowy o prace na czas okreslony dluzszy niz 6 miesigey
¢) Na zastepstwo przez czas dluzszy niz 6 miesigey
2. Czy kiedykolwiek zdawal(a) Pan(i) egzamin konczacy stuzbe przygotowawcza i z jakim
wynikiem(*)

a) NIE

b) TAK z wynikiem pozytywnym

¢) TAK z wynikiem negatywnym

Data i podpis kandydata do pracy

Kadry:

Wiw  jest /niejest(*) osobq po raz pierwszy podejmujgcq prace na stanowisku
urzedniczym

(Data i podpis pracownika kadr) Akceptujg

(*) wiasciwg odpowiedZ podkresli¢ (Sekretarz powiatu)



Zalacznik nr 2

Starosty Ostrowieckiego
Zdnia 1500219. a@O/g.ﬂ

Informacja dla sekretarza powiatu/ naczelnika wydziatu
0 zatrudnieniu osoby po raz pierwszy podejmujacej prace na stanowisku urzedniczym.

Na podstawie § 4. Zarzadzenia Nr ..../.... Starosty Ostrowieckiego z dnia ...... ........... o
W sprawie sposobu przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu
koficzacego te stuzbg¢ w Starostwie Powiatowym w Ostrowcu Swietokrzyskim informuje
sie, ze

DA seor i 400 e o i miaten i m  ea te Bvee , z ktorym/ktéra zawarta zostala umowa
o pracg ( na czas okreslony od .................... A0 it ) jest osoba po raz
pierwszy podejmujaca prace w rozumieniu art. 16 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych.

W zwiazku z powyzszym uprzejmie prosz¢ o sporzadzenie opinii, o ktérej mowa w §5
Zarzadzenia 1 przedlozenie jej Staroscie — do dnia .........cooveeeieiiiinii.. za posrednictwem
Wieloosobowego stanowiska ds. kadr, wedhug ustalonego wzoru.

( podpis pracownika Wieloosobowego stanowiska ds. kadr)



Zalacznik Nr 3

Opinia sekretarza powiatu/naczelnika wydziatu
w sprawie celowosci odbycia i zakresu stuzby przygotowawcze] przez osobe po raz plerwszy
podejmujaca prace

Nr pisma i data

Starosta Ostrowiecki

Wykonujac obowigzek wynikajacy z § 5 Zarzadzenia Starosty Ostrowieckiego
Dol s £ - % diiE e r. w sprawic sposobu przeprowadzania shuzby
przygotowawczej i organizowania egzaminu koficzacego te stuzbg w Starostwie Powiatowym
w Ostrowcu Swietokrzyskim informuje,

12 W iinje] ofcnie Patiml .......ocs s s zatrudniony/na od dnia
............................. i wykonujacy/a prace W Wydziale
......................................... na Stanowisku ...........oceeieiiiiiiiiiiiieiaenene. ... posiada:

niedostateczny/dostateczny/dobry/bardzo dobry” poziom kwalifikacji i przygotowania do
wykonywania obowigzkow przewidzianych na stanowisku pracy:

7, uwagi na powyzsze:

1. Proponuje odbycie przez wymienionego pracownika shizby przygotowawczej przez
okres 2/ 3/ miesigcy” W szczegblnosci w zakresie tematyki zwigzanej

2. Wiriosze 0 2wvolmienis Panaif oo snsnsse s v z obowiazku odbycia
stuzby przygotowawczej.**

( podpis 1 pieczec )

*F5 wybraé whasciwe



Zalacznik Nr 4

zdnia .. 99..98. 4018

Decyzja
o skierowaniu do odbycia stuzby przygotowawczei/ zwolnieniu z obowiazku jej odbycia

nak: oo,

Na podstawie art.19 ust.2 ( ust.5)" ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych i zgodnie z § 6 Zarzadzenia Starosty Ostrowieckiego Nr ........ z dnia
.......... 2018r. w sprawie sposobu przeprowadzania stuzby przygotowawczej
i organizowania egzaminu koficzacego te shizbe w Starostwie Pomatowym w Ostrowcu
Swietokrzyskim, uwzgledniajac  odpowiednio  opinig/  wniosek” Sekretarza
powiatiyINacZE e WYEZIEHL .ovrmmmesnssomissmmis s 555 550 s

I. Kieruj¢ Pana/nia do odbycia shizby przygotowawczej w Starostwie Powiatowym

w  Ostroweu Swietokrzyskim przez OKIEE  ..veevnns miesi¢cy, to jest od dnia
................................... GOV oo sminuis oo s

Zakres stuzby przygotowawczej obejmuje przygotowanie do samodzielnego wykonywania
obowigzkéw na urzedniczym stanowisku ds. ............cocoiiiiiiiiiiiiinii., w Wydziale

.......................................... , wedlug ramowego programu okre$lonego w zat. Nr 5 do
Zarzadzenia w sprawie przeprowadzania stuzby przygotowawczej w Starostwie.”
Szczegotowy zakres stuzby okresli kierownik komorki organizacyijnej, w ktérej bedzie ona
odbywana.

2. Zwalniam Pana/nig z obowigzku odbycia shuwzby przygotowawczej w Starostwie
Powiatowym w Ostrowcu Sw1qt0krzysk1m uznajac za umotywowany wniosek w tej spraw1e
zlozony przez Sekretarza/Naczelnika Wydzialu  .....o.oovvvniiniineroeiereieieeeeeeeieseean,

Jednoczesnie zobowigzuje Pana/nia do zlozenia wymaganego egzaminu, nie pdzniej niz do
AT | ol Bacrmumund i) :

( Podpis Starosty)
Do wiadomosci:
1. Naczelnik Wydziatu ......................

2.Wieloosobowe stanowisko ds. kadr

* wybra¢ wiasciwe



Zalacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nil?:L 44./.22/2018
Starosty Ostrowieckiego
7 dnia . 30-0%. Rof 8

Ramowy program stuzby przygotowawczej w Starostwie Powiatowym.

1. W ramach stuzby przygotowawczej i w czasie jej trwania odbywajacy ja pracownik jest
zobowigzany do:

1) zaznajomienia si¢ z podstawowymi przepisami prawa regulujgcymi ustroj samorzgdu
powiatowego,

2) zaznajomienia si¢ z przepisami okreslajgcymi status pracownikow samorzadowych,

3) zaznajomienia si¢ z przepisami okreslajacymi zasady i tryb wykonywania czynnosci
kancelaryjnych oraz ze sposobem rejestracji i obiegu dokumentow,

4) zapoznania si¢ ze struktura organizacyjng urzedu (Starostwa) 1 rodzajem spraw
zalatwianych w poszczegolnych jego komérkach organizacyjnych,

5) zaznajomienia si¢ z zasadami profesjonalnej i kulturalnej obstugi interesantow,

6) zaznajomienia si¢ z obowiazujgcymi w urzedzie zasadami ochrony informacji
niejawnych, ochrony danych osobowych, trybem postgpowania na wypadek
zagrozenia,

7) zaznajomienia sie z obowigzujacymi w urzedzie zasadami gospodarki finansowej
i rachunkowosci,

8) zaznajomienia sie z podstawowymi zagadnieniami z zakresu zamowieni publicznych,

9) zapoznania si¢ z przepisami prawnymi dotyczacymi spraw zalatwianych na
stanowisku pracy przewidzianym dla pracownika odbywajacego stuzbe,

10) szczegblowego poznania rodzaju spraw zatatwianych w ramach przydzielonego
zakresu obowiazkéw i obowigzkéw na innych, wspolpracujgcych —stanowiskach
pracy w tej samej komorce oraz sposobu prowadzenia dla nich niezbgdnej
dokumentacji,

11) nabycia umiejetnosci przygotowywania, zgodnie z wymogami, dokumentéw
urzedowych w sprawach prowadzonych i zalatwianych w danej komorce, w tym
w szezegdlnosci decyzji administracyjnych, postanowien , zaswiadczen, projektow
aktow prawa miejscowego oraz prowadzenia korespondencji urzedowej,

12) poznania struktury organizacyjnej i zakresu spraw zatatwianych w innych
jednostkach organizacyjnych powiatu, z ktérymi konieczna bedzie wspoipraca na
danym stanowisku pracy w Starostwie.

2. W czasie odbywania stuzby przygotowawczej pracownik:

1) realizuje swoj ustalony zakres obowiazkow i zapoznaje si¢ z zadaniami i obowigzkami
na pozostatych stanowiskach pracy w wydziale, w ktérym jest zatrudniony,

2) odbywa praktyki ( poznaje zadania i obowigzki) w innych wydziatach, a w razie
potrzeby takze w innych jednostkach organizacyjnych powiatu,

3) uczestniczy w wybranych pozaszkolnych formach ksztalcenia ( kursach, seminariach)
na ktdre zostal skierowany,

4) przystepuje do egzaminu konczacego stuzbe.

3. W ramach praktyk w innych wydziatach (jednostkach organizacyjnych poza Starostwem)
pracownik zapoznaje si¢ z ich podstawowym zakresem zadan, w szczegdlnosci pod katem
przewidywane] z nimi wspotpracy.

4. Plan shuzby przygotowawczej opracowuje naczelnik wydziatu, w ktérym pracownik jest
zatrudniony i przedklada go do zatwierdzenia przez Sekretarza powiatu. Dla pracownika



zatrudnianego na samodzielnym stanowisku urzgdniczym ( w tym na stanowisku
kierowniczym) plan stuzby przygotowuje si¢ w Wydziale Organizacyjnym.

5. W planie stuzby przygotowawczej wskazuje sic wydziaty/stanowiska w Starostwie ( inne
jednostki) w ktérych pracownik ma odbywaé praktyki. Kazdy pracownik obowigzkowo
odbywa praktyki w: Wydziale Organizacyjnym (m.in. pod kgtem tworzenia aktéw prawa
migjscowego i ich publikowania i odpowiednio — w zakresie obstugi kancelaryjnej),
w Wydziale Rozwoju Powiatu ( pod katem zamdwien publicznych), w Wydziale Finansow
( pod katem stosowania zasad rachunkowosci).

6. W planie stuzby przygotowawczej okresla sie w szczeg6lnosei:

1) dane dotyczace pracownika odbywajacego stuzbe ( nazwisko i imie, poziom i kierunek
wyksztalcenia, data zatrudnienia w Starostwie, ogélny staz pracy, wyznaczony okres
trwania stuzby z przewidywana data jej zakonczenia)

2) wykaz aktow prawnych, ktorych znajomosé jest dla pracownika obowigzkowa,

3) zakres zadan i obowiazkéw do wykonywania na wyznaczonym stanowisku w wydziale,

4) plan ( dzienny badz godzinowy) odbywania shizby (praktyk) w innych, wskazanych
wydzialach Starostwa, a w razie potrzeby takze w innych, wskazanych jednostkach
organizacyjnych powiatu,

5) zestawienie umiejetnosci praktycznych, ktére pracownik zobowigzany jest naby¢
podczas stuzby przygotowawczej,

6) pozaszkolne formy ksztalcenia, z zakresem tematyki szkoleniowej, ktore pracownik
powinien odby¢,

7) przewidywany termin egzaminu konczacego shizbe.

7. Zatwierdzony przez Sekretarza powiatu plan stuzby przygotowawczej dorgcza sie
pracownikowi skierowanemu do jej odbycia i opickunowi nadzorujgcemu. Jeden egzemplarz
planu przekazuje si¢ do Wieloosobowego stanowiska ds. kadr.



Karta przebiegu stuzby przygotowawczej

Zalgeznik nr 6

do Zarzadzenia Nil¥LK2./2212018
Starosty Ostrowieckiego
7 dnia 22,98, 281

Pracownik: Imig i nazwisko

Stanowisko pracy/Wydzial:

Materiaty/akty z ktérymi pracownik sig zapoznat:

Szkolenia, w ktorych brat udziat pracownik: Rozdaj i zakres szkolenia oraz data

Wydziaty/inne jednostki, w ktérych pracownik odbywat praktyki:

Nazwa wydziatu/jednostki

data

Podpis naczelnika
wydz./kierownika
jednostki

Opinia opiekuna o przebiegu stuzby przygotowawczej:

Data i podpis opiekuna:

Data i podpis sekretarza powiatu:




Zalgcznik nr 7

do Zarzadzenia NE#.:40/.22/2018

Starosty Ostrowieckiego
z dnia 30, OF. Jof&,.

Protokél z egzaminu pracownika

konczacego stuzbe przygotowawcza / zwolnionego ze stuzby przygotowawczej*
przeprowadzonego wdniu ...
1. Komisja egzaminacyjna w sktadzie:

L. PO duiemaeN oo oo cusininnsh S50 e s b et

i e e e s e S L e bl Lo

T DEROHEKE -l ae o ottt S B R s e B il e o T,
W ObECNOSEl BPICKUIA. it . rmsmms o smm i sy s e o s 5

przeprowadzifa ustny egzamin sprawdzajacy dla pracownika: konczacego shuzbe
przygotowawczg / zwolnionego z obowiazku jej odbywania *:

( Imig i nazwisko )
zatrudnionego w Starostwie Powiatowym w Ostrowcu Swictokrzyskim, na stanowisku

3. Wynik egzaminu: pozytywny / negatywny

4. Podpisy czlonkéw komisji:

L s i s i 60 e s rstanmms o SO
(imig i nazwisko) (podpis)

2 B M vt R e s ceen ST
(imi¢ i nazwisko) (podpis)

T SRR cnrlssm ok st s O TS e
(imie i nazwisko) (podpis)

" niewlasciwe skregli¢



Zalacznik nr 8

do Zarzadzenia Ni&-.8:12£/2018

ZHAKS wisommamns snvasun spvsamsnss
Ostrowiec Swietokrzyski, data ............ceeeeeennn.
Zaswiadczenie
o odbyciu shuzby przygotowawczej przez pracownika samorzadowego
Zacviadbzable, A0 PAHIAT o oonnoinnibms s pmsvasns b smmiaa sy cth st s e e i 05 e

zatrudniony/na w Starostwie Powiatowym w Ostrowcu Swietokrzyskim, na stanowisku

Woltesie ol i i e e e e e ' [ g e AT EEm T o 0 odbyl/ta stuzbe
przygotowawczg zakoficzong egzaminem, zdanym z wynikiem pozytywnym, spetniajac tym
samym wymogi okreglone w art. 6 ust.1 pkt 3 i art.19 ust.6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.

o pracownikach samorzadowych.

(podpis Starosty lub upowaznionego pracownika)




Zalacznik nr 9

do Zarzadzenia N¢¥-2.19.-292018
Starosty Ostrowieckiego
Z dnia ‘50. 0?‘!39/3?[;

Ostrowiec Swietokrzyski, data .......................

Zaswiadczenie

o zwolnieniu z odbycia stuzby przygotowawczej przez pracownika samorzgdowego

zostal/a zwolniony/a z odbycia  stuzby przygotowawczej oraz zdal/a egzamin
z wynikiem pozytywnym, spelniajac tym samym wymogi okreslone w art. 6 ust.] pkt 3
iart.19 ust.6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.

(podpis Starosty lub upowaznionego pracownika)




Zalacznik nr 10

do Zarzadzenia Ni&7. 4. 1. 2212018
Starosty Ostrowieckiego
zdnia .. 20.0%.420 %,

AKT SLUBOWANIA

Slubowanie sklada sie w obecnoéci Starosty Ostrowieckiego lub Sekretarza Powiatu

Imie i nazwisko Ostrowiec SW., dNia ....oovveeeeeeeeeeeen

SLUBOWANIE

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych, przystepujgc do wykonywania obowigzkow stuzbowych na
stanowisku urzedniczym w Starostwie Powiatowym w Ostrowcu Swietokrzyskim

, SLUBUJE UROCZYSCIE, ze na zajmowanym stanowisku bede stuzy¢
paristwu polskiemu i wspdinocie samorzgdowej, przestrzegac porzgdku
prawnego i wykonywac sumiennie powierzone mi zadania”.

(do treéci $lubowania moga byé dodane stowa " Tak mi dopomoz Bog').

(podpis przyjmujacego oswiadczenie) (podpis pracownika)



