w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Nr 3
w Ostrowcu Swiqtokrzyskim, ul. Sandomierska 2

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt | ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t. j. Dz. U. z 2018 r. poz. 995 z pozn. zm. ), art. 29 ust.] pkt 2 i art.63 ust.1,10 i 14 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pézn.zm.), w zwiazku z art. 363 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo- oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 60
z pozn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1
1.Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr 3 w Ostroweu Swietokrzyskim,
ul. Sandomierska 2.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢:

a) na stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swietokrzyskim,
b) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Ostrowcu Swie;tokrzyskim,

¢) w szkole, ktdrej konkurs dotyezy.

§2

Sklad komisji konkursowej zostanie okreslony odrgbng uchwala.

§3

Wykonanie uchwatly powierza sie Staroscie Ostrowieckiemu.

§4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem powziecia.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu
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Zatgcznik

do Uchwatly Nr / 4 Q/ 208
Zarzadu Powiatu Ostrowieckiego
zdnia 8. F....... 2018r.

Zarzad Powiatu Ostrowieckiego oglasza konkurs na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkél Nr 3
w Ostrowcu Swiqtokrzyskim, ul. Sandomierska 2.

Do konkursu moga przystapi¢ kandydaci, kt6rzy spetniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placowek (Dz. U. z 2009 r.
Nr 184, poz. 1436 z pdzn. zm.).

1.1 Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie

nastepujace wymagania

1)
a)

b)

2)

3)

4)

5)
6)

7
8)

9)

ukonczyt:

studia magisterskie i posiada przygotowanic pedagogiczne oraz kwalifikacje do

zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzgcej w sktad Zespotu Szkét Nr 3,

ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie

pedagogiczne lub ukoniczyl kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium

Jjezykéw obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole

wchodzacej w skiad zespotu,

ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie

placowek doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej — przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora,

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 z poézn. zm.), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy

z dnia 27 lipca 2005 1. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183

z pozn. zm,), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne,

niec byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego,

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku

0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1311 z pozn. zm.).



1.2 Do konkursu moze przystgpi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na
stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2015 r. poz. 1881), speniajacy wymagania okreslone w pkt 1.1, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

1.3 Do konkursu moze przystapic¢ osoba niebedgca nauczycielem, ktéra spetnia lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

} ukonczyla studia magisterskie;

) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym;

) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

6) speinia wymagania okreslone w pkt 1.1 ppkt 2,5,71 9.

w312
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2. Oferta osoby przystepujacej do konkursn powinna zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu

Szkdt Nr 3 w Ostrowcu éwif;tokrzyskjm, ul. Sandomierska 2.

2) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnoscei
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebgdgcej nauczycielem,

4) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w ppkt 3,

5) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studi6w wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kicrowniczym wydane przez lekarza medycyny pracy,

7) oswiadczenie, Zze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) o$wiadczenie, ze kandydat nic byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 z pézn. zm.),

10) oswiadezenie o dopemieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw



bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentéw (Dz.U. z 2016 1. poz.
1721 z pézn.zm.), (dotyczy 0séb urodzonych przed 1.08.1972 I.)

11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

12) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.z2018r. poz. 967 z pdzn.
zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pézn. zm.)— w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

15) oswiadcezenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych w celach przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, kontaktem
telefonicznym i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Nr 3 w Ostrowcu
Swigtokrzyskim, ul. Sandomierska 2” w sekretariacie Starosty lub kancelarii Starostwa
Powiatowego w Ostrowcu Swictokrzyskim, ul. Ttzecka 37 pok. 119 (I pietro) w terminie do dnia
3. Jlg’f/@m?d 2018 r. do godz. 15.30 lub przeslaé¢ na adres Starostwa Powiatowego,
ul. Ttzecka 37, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski, (decyduje data dotarcia do adresata).

4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Ostrowieckiego.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.

1) Informuje si¢, ze na zadanie Komisji Konkursowej kandydaci obowiazani sg do przedstawienia
podczas konkursu oryginalow dokumentéw w przypadku, gdy w ofercie na stanowisko dyrektora
przedtozono jedynie kopie poswiadezone przez kandydata.

2) Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty powinny by¢ wlasnorecznie podpisane.



