Uchwata Nr LVL/361/2018
Rady Powiatu Ostrowieckiego
z dnia 21 czerwca 2018 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ niekidrych nauczycieli oraz obnizenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é niektérych nauczycieli w szkolach i placéwkach
o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Ostrowiecki,

Na podstawie art. 4 ust. 1, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U. 22018, poz. 995 z pdzn. zm. ) oraz art. 42 ust. 7, art. 42 a ust. 1, w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku- Karta Nauczyciela ( t. j. Dz. U. z 2018 r, poz. 967) Rada Powiatu Ostrowieckiego
uchwala, co nastgpuje :

§1.
Uchwata okreéla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zajeé jest rézny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego;
2) zasady udzielania obnizek i rozmiar obnizek, o ktérych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, zwanej dalej ,,Kartg Nauczyciela”;
3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgc:
a) nauczycieli szkot niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
b) nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej,
¢) nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
d) pedagogow,
e) psychologéw,
f) logopedow,
g) terapeutéw pedagogicznych,
h) doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust, 2 pkt. 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2017 r., poz. 1943 z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 363 ustawy z dnia
11.01.2017 r. Przepisy wprowadzajace ustawg Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2017 r., poz. 60 z p6zn.
zm.);
4) zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w formie zaoczne;j;
5) przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajg¢ mozna obnizyé
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgé oraz warunki i tryb tego obnizenia.

§2.

1. Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zajeé, dla ktérego plan zaje¢ wynikajacy z planu
nauczania lub organizacji pracy szkoty lub placéwki w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
lub przekracza ten wymiar, powinien w innych okresach danego roku szkolnego realizowac taka liczbe
godzin zaje¢ (zwiekszona lub zmniejszona), aby éredni tygodniowy wymiar zaje¢ w ciggu calego roku
szkolnego odpowiadat tygodniowemu obowiazkowemu wymiarowi godzin zajec.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé dydaktycznych nauczycieli, o ktérych mowa w ust.1, dla
okresu, w ktérym zobowigzany jest do realizacji wigkszej liczby godzin, ustala si¢ nastgpujaco,
z doktadnos$cig do dwoch cyfr po przecinku:

X1=P1*4,16*10
X2=P2%4,16*T
Y=X1-X2(10-T)*4,16, gdzie:



X1- ogodlna liczba godzin zajeé dydaktycznych w okresie 10 miesigcy,

P1-pensum nauczyciela,

10- liczba miesiecy zaje¢ dydaktycznych w roku szkolnym,

4,16-przecigtna liczna tygodni w miesigcu,

T- liczba miesiecy danego okresu, kiedy nauczyciel wykonuje pracg ponizej obowigzujacego go pensum,
X2- ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela wedtug planu w okresie T,

P2- tygodniowa liczba godzin pracy nauczyciela w okresie T,

Y- wymiar godzin pensum dla okresu, kiedy nauczyciel realizuje zwigkszong liczbg godzin.

3.

Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajec, okreslonymi w ust, 1 ust. 2, nie jest praca w godzinach ponadwymiarowych.

Dla nauczycieli, ktérym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin
zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgé¢ — godzinami ponadwymiarowymi
sg godziny zajec realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedtug
zasad ustalonych w ust. 1.

Ustalony dla nauczyciela, na zasadach okre$lonych w ust. 1 i ust. 2 tygodniowy wymiar godzin zajec,
rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizacji zwigkszonego
wymiaru godzin zaje¢ przekraczaé 1,5 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢. Przepisu
zdania poprzedzajacego nie stosuje si¢ do nauczycieli prowadzacych zajecia w formie zaocznej.

Rozny w poszezegdlnych okresach roku szkolnego plan zajegé, do ktorego odnosza sig zasady ust. 1-4,
powinien by¢ dla kazdego nauczyciela okreslony w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i
podany nauczycielowi do wiadomosci, przed rozpoczeciem roku szkolnego. Dla nauczycieli
zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajg¢, realizujacych rézny wymiar zaje¢ w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zaje¢ dla calego
okresu zatrudnienia.

W przypadku zmian organizacji pracy w szkole w trakcie roku szkolnego ustalona $rednioroczna liczba
godzin zajec nauczyciela ulega korekcie z dniem wprowadzenia zmian.

§3.

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dyrektorowi, wicedyrektorowi szkoly lub placéwki oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowiska
kierownicze w szkole lub placdwce, a takze nauczycielowi, ktéry obowiazki kierownicze petni w
zastepstwie nauczyciela, ktdremu powierzono stanowisko kierownicze oraz rozmiar tych znizek:

l.p. | Wyszczegdlnienie Tygodniowy
wymiar
zajel

1. Dyrektor szkoty kazdego typu, liczacej :

- do 12 oddziatéw 5

-12 i wigeej oddziatow 3

Wicedyrektor szkoty kazdego typu, liczacej :

- do 12 oddzialéw 9

-12 i wigcej oddzialow 7
2. | Kierownik szkolenia praktycznego 4

Zastgpca kierownika szkolenia praktycznego 6
3. Kierownik warsztatu szkolnego 4

Zastgpca kierownika warsztatu szkolnego 6
4. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 10

Wicedyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 14
§. Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego i Miodziezowego Osrodka 4

Socjoterapii

Wicedyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego i Mlodziezowego Odrodka

Socjoterapii )




6. Dyrektor Zespohu Szkét Specjalnych 5
Wicedyrektor Zespotu Szkét Specjalnych 7
7. | Dyrektor Bursy Szkolnej 10
Wicedyrektor Bursy Szkolnej 14
8. | Dyrektor Ogniska Pracy Pozaszkolnej ' 10

2. Przepisy ust. 1 majg odpowiednio zastosowanie do nauczyciela, ktéry obowiazki kierownicze pekni
w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze.

3. Obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢, okreslone w ust. 1 lub 2 stosuje sig
odpowiednio:

1) od pierwszego dnia objecia stanowiska — w stosunku do dyrektora, wicedyrektora szkoly lub
placéwki oraz nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole lub placowce;

2) od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym nauczycielowi powierzono
pehienie obowiazkéw kierowniczych w zastgpstwie 1 przestaje stosowa¢ z koficem miesigca, w ktorym
nauczyciel przestal pehié te obowiazki.

4, W uzasadnionych przypadkach podyktowanych organizacja pracy szkoty lub placéwki za zgoda Zarzadu
Powiatu mozna obnizy¢ lub zwolni¢ nauczyciela na stanowisku kierowniczym z obowigzku realizacji
tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ okre$lonego w pkt. 1 nie dtuzej jednak niz na okres jednego
roku szkolnego.

§4.

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé ( z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni
psychologiczno-pedagogicznej):

1) nauczycieli szkét niewymienionych w art.42 ust. 3 ustawy;

2) pedagogdw;

3) psychologow;

4) logopedow;

5) terapeutéw pedagogicznych;

6) doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art.22 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$§wiaty w zwiazku z art.363 ustawy z dnia 11.01.2017 r. Przepisy wprowadzajace ustawe
Prawo oéwiatowe ( Dz. U. z 2017 r., poz. 60 z pdzn. zm.);

- ustala si¢ wedtug nastgpujacych norm:

L.p. | Stanowiska Tygodniowy
obowigzkowy wymiar
zajec

1. Psycholodzy 22

2, Pedagodzy 22

3. Logopedzi 22

4, Doradcy zawodowi 22

5. Terapeuta pedagogiczny 22




2, Dla okreélenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru =zajg¢ nauczycieli i specjalistow,
wymienionych w ust. 1 pkt 1)-6) przez godzing zaje¢ rozumie si¢ 60 minut.

§5.

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze godzin prowadzacych zajgcia w formie zaocznej wynosi 18 godzin, a roczny 684 godziny.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej zalicza sig :

1) godziny wykladow, konsultacji, ¢wiczen, zajg¢ praktycznych i konwersatoriéw;

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych
(z wyjatkiem egzamindéw wstepnych), przy czym poprawienie 4 prac jest traktowane jak przepracowanie 1
godziny zajec;

3) nadzorowanie i przeprowadzanie egzaminéw maturalnych- zgodnie z czasem ich trwania;

4) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych, z wyjatkiem wstgpnych, z nauki zawodu, z przygotowania
zawodowego i dyplomowych, w wymiarze ustalonym przez dyrektora, przy czym przeegzaminowanie 3 oséb
jest traktowane jak przepracowanie 1 godziny zajg¢.

3. Rozliczenie godzin zajeé dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin zajgé
w ksztalceniu zaocznym i ksztalceniu na odleglo$é nastgpuje w kazdym semestrze. Za podstawg
rozliczenia przyjmuje sig, wedlug zapiséw w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, godziny
usprawiedliwionej nieobecnodci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy.

§6.

1. Nauczyciele, ktérym powierzono zadania doradcy metodycznego otrzymuja obnizenie obowigzkowego
tygodniowego wymiaru godzin zajgé¢ dydaktycznych.

2. Wymiar obnizenia obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych ustala organ
prowadzacy, po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty lub placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony.

§7.

Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§8.
Z dniem 31 sierpnia 2018 r. traci moc Uchwata Nr XX1/139/2015 Rady Powiatu w Ostrowcu Swigtokrzyskim
z dnia 28 grudnia 2015 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest réznych w poszczegdlnych okresach roku szkolnego,
nauczycieli szkot zaocznych, nauczycieli nie wymienionych w art.42 ust. 3 Karty Nauczyciela, nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz zasad tworzenia tych stanowisk w szkotach i placéwkach
oswiatowych Powiatu Ostrowieckiego.

§9.
1. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Swictokrzyskiego.
2. Uchwata wchodzi w zycie od 1 wrzeénia 2018 r.

Przewodniczacy Rady
e

Jerzy Brozyna



