1.

Ogloszenie Nr 8/2017 o naborze na wolne :stanowisko pracy:
Kierownik Zespolu ds. kontroli wewnetrznej i audytu

Starestwo Powiatowe w Ostrowen §wietakrzyskim
27 — 400 Ostrowiec Swiqtokrzyski ul. Bzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

Kierownik Zespolu ds. kontroli wewnetrznej i audytu,

Wymagania niezbe¢dne:

1.1.

1.2
L.3.
1.4,

1.5.
1.6.
1.7.

Spelnienie wymagan okreslonych w art, 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U, z 2016r, poz 902 ze zmianami} okreslonych dia stanowisk
urzedniezych,

Wyksztatcenie wyZsze prawnicze |,

Brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku nrzgdniczym,

Znajomo$¢ przepiséw prawnych z zakresu: samorzadu powiatowego, pracownikéw samorzadowych,
prawa pracy, finanséw publicznych, dyscypliny finansow publicznych, zaméwien publicznych, ustawy
0 oSwiacie i Karty Nauczyciela, pomocy spofecznej, ochrony danych osobowych, postepowania
administracyjnego, ustawy o rachunkowosei,

Znajomo$¢ i umiejgtnosé stosowania przepisow prawa ,

Biegla obshuga komputera i urzadzen biurowych,

Posiadanie co najmniej 5-letniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym.

Wymagania dodatkowe:

2.1,

2.2,

2.3.
2.4,

samodzielno$¢ w dziataniu, odpowiedzialnoss, systematytznode, skrupulainosé, komunikatywno$c,
obowigzkowosc,

dobra organizacja pracy i umiejetnosd pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktow z podmiotami
zewngtrznymi, a takze umiejetnosé reprezentowania urzedn na zewnatrz,

inicjatywa i dyspozycyjnosé, kreatywno$é i zaangazowanie, umiej¢inosé analitycznego mySlenia,
preferowane do$wiadczenie zawodowe w administracji publicznej w obszarach nadzoru.

Zakres wykonywanych zadaii na stanowisku pracy:

3.1

3.2
3.3,

34.

3.5

Wspieranie powiatu w osigganiu celow organizacji poprzez metodyczne podejscie doskonalenia
skutecznoici procesdw zarzadzania ryzykiem, kontroli § zarzadzania organizacja.

Koordynacja obszaru kontroli zarzadezej oraz wspolpracy z audytorem wewnetrziym.

Koordynowanie przygotowania planu kontroli wewnetrznej na nastgpny rok kalendarzowy oraz
kontroli zleconych poza planem przez Starostg w jednostkach powiatu.

Opiniowanie projekiéw procedur shuZacych doskonaleniu skutecznodei 1 efektywnosci kontroli
zarzadczej w jednostkach organizacyjnych powiatu i wydziatach starostwa.

Analiza dokumentacji wytworzongj w wyniku kontroli wykonywanych przez instytucje zewnetrzne
oraz organy kontrolne w aspekcie kontroli zarzadczej.
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4. Wymagane dokumenty:

Zyciorys zawodowy(CV),

List motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Kopia dokumentu po$wiadczajacego wyksztatcenie (dyplom),

Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

Oswiadczenie o petnej zdolnoci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestgpstwo skarbowe,

8. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urz¢dniczym.

. Inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

10. W przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okreslony w przepisach

o shuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomoéé jezyka polskiego.

S T e

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
w Starostwie, W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych, jest wyizszy niz 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w siedzibie Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyta¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyezy naboru na wolne stanowisko pracy pracownika:
Kierownik Zespotu ds. kontroli wewnetrznej i audytu.

w terminie do dnia 28 listopada 2017 r.

Aplikacje, ktore wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Starostwa: http://ostrowiecki.eu/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegélowe CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyraiam zgode na prretwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r.
poz. 922 z pozn, zmianami) oraz Ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zmianami).

Dodatkowych informacji i wyjasnien w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska — Inspektor ds. kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

pieczec i podpis Starosty
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