Ogloszenie Nr 9/2017 o naborze na wolne stanowisko pracy:
pracownik ds. informacji, promocji i komunikacji spolecznej

Starostwo Powiatowe w Ostroweu S'wigtokrzyskim
27 - 400 Ostrowiec Swietokrzyski ul. Hzecka 37
tel. (041) 2476355, fax (041) 2476965
oglasza nabdr na wolne stanowisko pracy:

Pracownik ds. informacji, promocji i komunikacji spolecznej
1. Wymagania niezbedne:

1.1. Spelienie wymagan okredlonych w art 6 Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2016r. poz 902 ze zmianami) okre$lonych dla stanowisk
urzgdniczych,

1.2, Wyksztalcenie wyzsze

1.3. Brak przeciwwskazani zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskn urzedniczym,

1.4. Znajomosé¢ przepisdw prawnych 2z zakresy:

- Ustawy o samorzadzie powiatowym,
- Kodeksu postgpowania administracyjnego,
- Ustawy o finansach publicznych,
- Rozporzadzenia w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz
instrukeji w sprawie organizacii i zakresu dzialania archiwéw zakladowych,
L5. Biegla obstuga komputera i urzadzen biurowych,
1.6. Posiadanie co najmniej 3-letniego stazu pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

2.1, samodzielnos¢ w dziatanin, odpowiedzialnodsé, systematycznosé, skrupulatnoéé, komunikatywnosé,
cbowiazkowosé,

2.2. dobra organizacja pracy i umiejetnoéé pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktéw z podmictami
zewnetrznymi, a takze umiejemos$c reprezentowania urzedu na zewnatrz,

2.3. inicjatywa i dyspozycyjno$é, kreatywnosé i Zagngazowanie,

2.4, preferowane dodwiadezenie zawodowe w administracji publiczne] w obszarach komunikacji
spolecznej, polityki informacyjnej, promoeji, kontaktéw z mediami.

2.5, Terminowo§ w realizowaniu zadasd,

2.6. Umiejgtnosé interpretowania przepiséw prawnych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

3.1. Przygotowywanie rocznej strategii promocji powiatu, budowanie kalendarium wydarzen j imprez oraz
dostosowywanie i wykorzystywanie odpowiednich narzedzi i kanaléw komunikacji spoleczne;j.

3.2. Opracowywanie i realizowanie polityki informacyjnej powiatu.

3.3. Prowadzenie dzialan w zakresie efektywne; komunikacji spolecznej powiatu.

3.4. Prowadzenie dziatan w zakresie promocji i budowania pozytywnego wizerunku powiatu.

3.5. Redagowanic wydawnictw, publikacji, materialéw promocyjnych i informacyjnych oraz
korespondencji okolicznosciowej powiatu,

3.6. Inicjowanie i organizowanic imprez promocyjnych w tym m.in. konkurséw, festynow, targow
i wystaw .oraz prowadzenie kdlendarza imprez z zakresu kultury, sportu, turystyki, o§wiaty, ochrony
1 promnocii zdrowia.

3.7. icjowanie i koordynowanie wspélpracy z gminamj i organizacjami w zakresie promoc_ii powiatu,

3.8. Monitoring $rodkdw masowego przekazu i wspolpraca z nimi,

3.9. Prowadzenie strony internetowej powiatu i kont powitatu w mediach spolecznosciowych.

3.10. Wspélpraca z komérkami organizacyjnymi starostwa i jednostkami organizacyjnymi powiatu w
zakresie przygotowywania informacji i dziataii promocyjnych powiatu,
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4. Wymagane dokumenty:

Zyciorys zawodowy(CV),

List motywacyjny,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

Kopia dokumentu po$wiadczajacego wyksztalcenie (dyplom),

Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

Os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umysline

przestgpstwo skarbowe,

8. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
urzgdniczym.

- Inne posiadane dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

10. W przypadku osoby nieposiadajacej obywatelstwa polskiego, dokument okre$lony w przepisach

o shuzbie cywilnej potwierdzajacy znajomo$¢ jezyka polskiego.
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5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepeinosprawnych
W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w Starostwie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

6. Informacja o warunkach pracy na stanowisku
Praca ma charakter biurowy na stanowisku wyposazonym w komputer, telefon oraz urzadzenia biurowe.

Praca wykonywana jest w siedzibie Starostwa w niepetnym wymiarze czasu pracy — 4 etatu.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ w zamknietych kopertach osobiscie w siedzibie Starostwa
lub przesyta¢ poczta na adres Starostwa z dopiskiem: dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy:
Pracownika ds. informacji, promocji i komunikacji spolecznej.

w terminie do dnia 28 listopada 2017 r.

Aplikacje, ktére wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;
Starostwa: http://ostrowiecki.ew/biuletyn-informacji-publicznej/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Starostwa.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegblowe CV (z uwzglednieniem dokiadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢é opatrzone klauzula Wyrazam zgode na prietwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r.
poz. 922 z péin, zmianami) oraz Ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zmianami).

Dodatkowych informacji i wyjasniefi w zakresie procedury naboru i spraw formalnych udziela Alina Piwnik
- Migdalska — Inspektor ds. kadr, (pok. 116, tel. 412476288).

Snde, fﬁw

piecze¢c 1 podpis Starosty

Ostrowiec Swiqtokrzyski, 17 listopada 2017 r.



